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MUNICIPIO DO PORTO

Aviso (extrato) n.° 12997/2013

Em cumprimento do disposto da alinea &) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.®° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, em reunido
camararia de 17 de setembro de 2013, foi deliberado aplicar a pena de
demissd@o na sequéncia de processo disciplinar a Mario Jaime Santa
Cruz Silva (40778), assistente operacional, com a posi¢do remuneratoria
posicdo 4, nivel 4; nivel 4-1. O ato punitivo produz efeitos a partir de
25 de setembro de 2013.

8 de outubro de 2013. — A Diretora de Departamento Municipal de
Gestao de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
307308585

MUNICIPIO DE SATAO

Declaragao (extrato) n.° 227/2013

Alexandre Manuel Mendonga Vaz, presidente da Camara Municipal
de Satdo, torna publico que, a Camara Municipal de Satdo em sua
reunido de 20 de setembro de 2013, deliberou, por unanimidade, de
acordo com o proposto na informagdo da Subdivisdo de Planeamento
de 18-09-2013, com despacho do Senhor Presidente, aprovar a correcao
material das alineas f) e g) do artigo 15.° e alineas c) e d) do artigo 17.°
do Regulamento do Plano Diretor Municipal, com base na alinea c¢) do
n.° 1 do artigo 97.°-A do RJIGT.

A presente declaragdo de corregdo, face ao enquadramento legal
aplicavel — n.”2 e 3 do artigo 97.°-A do RJIGT, depois de aprovada
por deliberagdo da Camara Municipal, foi comunicada a Assembleia
Municipal e &8 Comissdo de Coordenagédo e Desenvolvimento Regional
do Centro.

20 de setembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Alexandre Manuel Mendong¢a Vaz, Dr.

Artigo 15.°
[...]

/) As instalagdes pecudrias existentes, licenciadas ou com processo
de regularizagdo, poderdo ser ampliadas ou adaptadas, desde que
nao gerem situagdes de incompatibilidade com atividades e fungdes
preexistentes na envolvente e que visem a satisfacdo de condigdes
ambientais, de sanidade, de bem-estar animal e de viabilidade técnica
e econdmica.

2) As novas instalagdes pecuarias devem cumprir um afastamento
minimo de 300 metros das categorias de espaco integradas em Solo
Urbano e estarem localizadas a uma distdncia minima de 200 m de
captagdes de agua para abastecimento publico e, de acordo com os
seguintes parametros:

I) indice de ocupagio do solo: <20 %;

IT) Altura maxima da fachada: 9 metros;

III) Nimero maximo de pisos: 2 acima da cota de soleira;
V) Indice de impermeabilizagio do solo: < 0,25;

Artigo 17.°
[...]

c) As instalagdes pecuarias existentes, licenciadas ou com processo
de regularizagdo, poderdo ser ampliadas ou adaptadas, desde que
ndo gerem situagdes de incompatibilidade com atividades e fung¢des
preexistentes na envolvente e que visem a satisfagdo de condigdes
ambientais, de sanidade, de bem-estar animal e de viabilidade técnica
e economica.

d) As novas instalagdes pecuarias devem cumprir um afastamento
minimo de 300 metros das categorias de espaco integradas em Solo
Urbano e estarem localizadas a uma distancia minima de 200 m de
captagdes de agua para abastecimento publico e, de acordo com os
seguintes parametros:

I) indice maximo de ocupagio do solo: <20 %;
II) Altura maxima da fachada: 9 metros;
IIT) Niimero maximo de pisos: 2 acima da cota de soleira;
IV) indice de impermeabilizagio do solo: < 0,25.
607330616
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MUNICIPIO DE TAROUCA

Aviso n.° 12998/2013

Mario Caetano Teixeira Ferreira, presidente da Camara Municipal de
Tarouca, em cumprimento do disposto na alinea ) don.® 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz publico que:

Por seu despacho de 26 de setembro de 2013, celebrou contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com os seguintes
trabalhadores, na sequéncia de procedimento concursal comum aberto
por aviso n.® 9232/2013, publicado na 2.* série do Didrio da Republica,
n.° 137, de 18 de julho de 2013, mediante a remuneragao base mensal de
€ 485,00 correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria, nivel 1, da carreira
e categoria de assistente operacional (cozinheiro):

Alda Maria Bernardo Carvalho Neves.

Data de inicio de producéo de efeitos: 1 de outubro de 2013.

1 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Mdrio Caetano
Teixeira Ferreira.
307297901

Aviso n.° 12999/2013

Mario Caetano Teixeira Ferreira, Presidente da Camara Municipal de
Tarouca, em cumprimento do disposto na al. ) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27.02, faz ptblico que:

Por seu despacho de 26/09/2013, celebrou contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com os seguintes trabalha-
dores, na sequéncia de procedimento concursal comum aberto por aviso
n.° 9233/2013, publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 137,
de 18/07/2013, mediante a remuneragdo base mensal de € 485,00 cor-
respondente a 1.* posicdo remuneratoria, nivel 1, da carreira e categoria
de assistente operacional (auxiliar de servigos gerais):

Ana Isabel Santos Carvalho;
Duarte Augusto Oliveira;
Francisco Rodrigues Carvalho;
Maria Arminda Pinto Martins.

Data de inicio de produgao de efeitos: 01/10/2013.

1 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Mdrio Caetano
Teixeira Ferreira.
307297156

Aviso n.° 13000/2013

Mario Caetano Teixeira Ferreira, Presidente da Camara Municipal de
Tarouca, em cumprimento do disposto na al. b)do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27.02, faz publico que:

Por seu despacho de 26/09/2013, celebrou contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com os seguintes trabalha-
dores, na sequéncia de procedimento concursal comum aberto por aviso
n.° 9230/2013, publicado na 2.? série do Didrio da Republica n.° 137,
de 18/07/2013, mediante a remuneracao base mensal de €485,00 cor-
respondente a 1.” posi¢do remuneratoria, nivel 1, da carreira e categoria
de assistente operacional (calceteiro):

Fernando Gomes Eusébio;
Manuel Gomes Eusébio;
Paulo Alexandre Bernardo Ribeiro.

Data de inicio de produgido de efeitos: 01/10/2013

1 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Mdrio Caetano
Teixeira Ferreira.
307297715

MUNICIPIO DE VAGOS

Regulamento n.° 405/2013

Dr. Rui Miguel Rocha da Cruz, presidente da cdmara municipal de
Vagos:

Torna publico que a Assembleia Municipal de Vagos, em sessdo
ordinaria de 28 de fevereiro de 2013, sob proposta da Camara Munici-
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pal de Vagos, aprovada em reunido ordinaria de 2 de outubro de 2012,
deliberou, por unanimidade, aprovar o “Regulamento de Atribuigao de
Subsidios as Associa¢des Culturais, Socioeducativas, Artisticas, Recrea-
tivas e Humanitarias de Vagos”, documento que esteve em apreciagao
publica, conforme publica¢do no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 28,
de 8 de fevereiro de 2013.

Mais torna publico que o referido regulamento entra em vigor no
1.° dia util seguinte apds a publicagdo do presente edital no Didrio da
Repuiblica.

Mais faz saber que o regulamento em aprego podera ser consultado
no site da Camara Municipal de Vagos, www.cm-vagos.pt.

E para constar e demais efeitos, se publica o presente edital e outros
de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo deste
Municipio.

30 de setembro de 2013. — O Presidente, Dr: Rui Miguel Rocha da
Cruz.

Regulamento de Atribuicdo de Subsidios as Associagoes
Culturais, Socioeducativas,
Artisticas, Recreativas e Humanitarias de Vagos

Nota introdutéria

O tecido associativo de Vagos, pela sua riqueza e heterogeneidade,
ocupa, desde sempre, na vivéncia coletiva um papel preponderante de
integragdo social e harmonizagdo, prosseguindo objetivos de carater
cultural, recreativo, educativo ou humanitario.

As associagdes do Concelho desempenham, assim, uma fungéo social
insubstituivel, afirmando-se como espacos onde os cidaddos vaguenses
encontram lugar para a descoberta e ou desenvolvimento de vocagdes,
espacos onde se preservam e recriam tradigoes.

As associagdes pelo seu carater sociocultural apresentam-se, ainda,
como importantes focos de formagao e desenvolvimento pessoal, contri-
buindo, deste modo, para a construgéo de novas realidades, enriquecendo
a vivéncia individual e coletiva, permitindo o exercicio da democracia
e cidadania.

Constituem-se como espagos de liberdade que acolhem as mais diver-
sas realidades sociais, artisticas, culturais e educativas proporcionando
aos seus associados espagos de experiéncias, de participagdo e colabo-
racdo que reforcam sentimentos de identidade e pertenga, refor¢ando
lacos identitarios e proporcionando respostas para aspiracoes e aptiddes
individuais.

O trabalho de carater social das associagdes permite o desenvolvi-
mento de competéncias sociais e artisticas, fomenta o desenvolvimento
e o crescimento da intervengao civica e, pelas caracteristicas e ambito
da sua agao, cria espagos para a atividade cultural.

As dinamicas de formagdo cultural e artistica, implementadas pelo
movimento associativo inserem-se, muitas vezes, no dmbito das politicas
locais de promogdo e animagao sociocultural.

Consciente desta realidade e do interesse publico de que se re-
veste a atividade e a colaboragdo com estas associacdes, parceiras
da Autarquia no desenvolvimento de muitas das suas atividades,
0 Municipio de Vagos vem pautando a sua atuacdo pela prestagio
consistente e regular de apoios financeiros, técnicos ou logisticos,
ao fendmeno associativo no concelho, assente em critérios de equi-
dade, transparéncia e legalidade, bem como, a sua sustentabilidade
e autonomia financeira.

Deste modo, apresenta-se num inico corpo regulamentar os termos e
as condigdes de acesso, por parte das entidades do concelho, aos apoios
por parte do Municipio de Vagos.

O presente regulamento resulta de um processo alargado de consulta
ao tecido associativo, assim como, a populagdo em geral, de onde se
retiraram as necessarias adaptacgdes e alteragdes que constituem a atual
proposta de regulamento.

CAPITULOI
Disposicoes Comuns

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa e de acordo com a
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alinea a) do n.° 2 do artigo 53.°, das alineas a) e b) do n.° 4 e alinea a)
do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, alinea e)
do n.° 1 do artigo 13.°, nimeros 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 159/99,
de 14 de Setembro.

Artigo 2.°
Objeto e Ambito de aplicacdo

1 — O presente regulamento tem por objeto estabelecer os proce-
dimentos e critérios a observar pela Camara Municipal de Vagos na
atribui¢do de subsidios, apoios ndo financeiros e apoios ao investimento
as entidades que prossigam fins culturais, socioeducativos, artisticos,
recreativos e humanitarios, sedeadas no Concelho de Vagos e, ainda, a
outras institui¢cdes ou associacdes que desenvolvam atividades que no
ambito deste regulamento se pretendam apoiar.

2 — Os subsidios, apoios nao financeiros e apoios ao investimento
a conceder ao abrigo deste regulamento sdo dirigidos as entidades
inscritas no Registo de Entidades Culturais, Socioeducativas, Artisti-
cas, Recreativas e Humanitarias do Concelho de Vagos (RECSARH),
cujos requisitos e ficha de inscri¢do constituem o Anexo I ao presente
regulamento.

3 — Os subsidios sdo concedidos, obrigatoriamente, sob a forma de
Contrato-Programa de Desenvolvimento de acordo com o modelo anexo
ao presente regulamento, que constitui o seu Anexo 11, sem prejuizo de
outras formalidades impostas por lei.

4 — A Camara Municipal de Vagos fica reservado o direito de con-
ceder subsidios e apoios financeiros extraordinarios, mediante proposta
devidamente fundamentada, desde que:

a) Razdes de relevante interesse publico o justifiquem;
b) E sejam aprovados por unanimidade.

Artigo 3.°
Conceitos

Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:

a) Subsidio: ¢ constituido por verbas pecuniarias entregues pela Ca-
mara Municipal de Vagos as entidades para desenvolverem os respetivos
planos de atividades, previamente entregues a Camara Municipal de
Vagos.

b) Apoio Nao Financeiro: apoio técnico e ou logistico, através da
cedéncia temporaria de bens ou da prestagao de servigos, com o objetivo
de apoiar as atividades previstas nos planos de atividades.

¢) Investimentos: obras de construg@o, conservagdo ou benefi-
ciag@o de instalacdes consideradas essenciais ao desenvolvimento
normal das atividades; aquisi¢do de equipamentos de diversa na-
tureza que sejam necessarios a realizagdo das atividades e fungdes
das entidades.

d) Atividades: iniciativas pontuais ou regulares, imateriais, de carater
cultural, recreativo, artistico, humanitario, pedagégico, académico ou
cientifico.

CAPITULO I

Atribuicao de subsidios a associacdes
culturais, socioeducativas,
artisticas, recreativas e humanitarias

Artigo 4.°
Deveres das entidades

Sdo deveres das entidades que pretendam aceder aos subsidios mu-
nicipais:

a) Proceder a sua inscri¢do no RECSARH, nos termos do Anexo |
ao presente Regulamento;

b) Entregar, até 31 de margo de cada ano, o plano de atividades e
or¢amento previsto para o ano em curso, através do formulario que
constitui o Anexo III a este Regulamento;

c) Entregar, até 31 de margo de cada ano, o relatorio de execugdo do
plano de atividades e conta de geréncia do ano anterior, onde constem
as atividades e os investimentos previstos e realizados, as atividades e os
investimentos previstos e ndo realizados, assim como o montante global
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de receitas e despesas, através do formulario que constitui o Anexo IV
a este Regulamento;

d) No relatério, referido na alinea anterior, deve constar a ava-
liagdo das atividades realizadas, assim como a copia da documen-
tagdo que justifique a utilizagdo do subsidio atribuido pela Camara
Municipal;

e) Comunicar a Camara Municipal de Vagos a eleigdo ou alteragao
dos corpos sociais e ou dos estatutos que regem a entidade.

/) As entidades e associagdes devem, ainda, organizar e arquivar, au-
tonomamente, a documentagio justificativa da aplicagdo dos subsidios,
pelo prazo de 5 anos a contar da data da sua atribuigao.

Artigo 5.°
Formalizacio do pedido de subsidio

1 — So as entidades inscritas no RECSARH poderdo formalizar
pedidos de subsidio nos termos do presente Regulamento.

2 — O pedido de subsidios sera formalizado por candidatura, através
do modelo constante do Anexo III ao presente Regulamento, podendo
a Camara Municipal de Vagos solicitar outros elementos que considere
necessarios para a apreciagdo da candidatura.

3 — Os prazos para entrega das candidaturas sdo os referidos nas
alineas b) e c) do Artigo 4.° do presente Regulamento.

4 — Os prazos estabelecidos no niimero anterior poderao ser dispen-
sados nos pedidos de apoio a atividades que ndo eram expectaveis para
efeitos de programacéo até a data ali estipulada, e podem ser apresen-
tados a4 Camara Municipal a todo o momento, desde que devidamente
fundamentados.

5 — S6 os elementos com poderes de representacdo, estatutariamente
definidos, poderdo representar as respetivas associacdes em sede do
presente Regulamento.

Artigo 6.°
Critérios de atribuicao de subsidios

1 — A defini¢do dos subsidios a atribuir pela Camara Municipal de
Vagos aos planos de atividade das entidades candidatas tera em conta
os seguintes critérios:

a) Carater pedagogico/formativo das iniciativas:

i) Contribuicdo das iniciativas para a formagdo dos elementos da
associagao;

ii) Contribuicdo das iniciativas para captagdo de novos elementos;

iii) Contribuicdo das iniciativas para a formagao novos publicos;

b) Criagdo Artistica: considerada na perspetiva da criagdo de novos
elementos artisticos;

¢) Difusdo Cultural — contribuigdo das atividades para a divulgagio
e difusdo de elementos culturais sendo avaliados, ainda, os seguintes
aspetos:

i) Publico beneficiario das agdes;

ii) Agdes a desenvolver;

d) Reprodugdo cultural — contribui¢do das atividades para a reno-
vacdo e ou manutengdo de tradigdes culturais;

7) Publico beneficiario das agoes;
ii) Agdes a desenvolver;
e) Intervengdo Social:

i) Agdes a desenvolver;
i) Tipo de Agdes;
iii) Publico Abrangido;

f) Numero de entidades parceiras.

Artigo 7.°
Atribuicio de subsidios

1 — A decisdo de atribui¢do dos subsidios ¢ da competéncia da
Camara Municipal de Vagos, sob proposta do membro do executivo
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com poderes e competéncias delegadas na area que se submete a
subsidio.

2 — O momento de entrega dos apoios ¢ definido, pela Camara
Municipal, no momento da decisdo de atribui¢do do apoio, tendo em
consideracdo a sua disponibilidade financeira.

3 — Os montantes pecunidrios poderdo ser entregues de uma so vez
ou repartidos em prestagdes, mediante requerimento fundamentado da
entidade beneficiaria ou oficiosamente pela Camara Municipal de acordo
com as suas disponibilidades financeiras.

4 — As candidaturas serdo apreciadas pelos servigos da Ca-
mara Municipal tendo em conta os critérios definidos no artigo
anterior.

5 — No prazo de 30 dias tteis, a contar da data limite para submis-
sdo das candidaturas, os servigos competentes da autarquia elaboram
relatorio sobre cada candidatura, onde deve constar:

a) Percentagem de execugdo do plano de atividades do ano anterior
(execugao fisica);

b) Percentagem de auto financiamento do plano de atividades proposto
(sustentabilidade financeira);

¢) Informagdo detalhada acerca de cada um dos critérios referidos
no artigo anterior.

6 — Em razdo do numero de candidaturas apresentadas e a apreciar,
o prazo referido no ponto anterior podera ser prorrogado pelo periodo
maximo de 30 dias tuteis, por despacho do Presidente da Cadmara Mu-
nicipal ou do Vereador com competéncias delegadas.

7 — O Presidente da Camara Municipal, ou o Vereador com com-
peténcias delegadas, submete a aprovacdo da Camara Municipal de
Vagos proposta contendo as candidaturas a apoiar e o0 montante dos
respetivos subsidios.

Artigo 8.°
Montante global

1 — O montante global dos subsidios a atribuir durante o ano é da
responsabilidade da Assembleia Municipal, sob proposta da Camara
Municipal, vertida no seu orgamento e plano de atividades.

2 — A Camara Municipal podera, fora dos prazos definidos no pre-
sente Regulamento, apoiar projetos e agdes pontuais ndo inscritas nos
planos de atividades que as entidades levem a efeito, desde que o disposto
no regulamento seja cumprido.

Artigo 9.°
Publicidade

1 — Sem prejuizo do que a lei dispde sobre publicitagio obrigatoria, a
Camara Municipal deve publicitar os subsidios através de Edital afixado
nos lugares de estilo, da seguinte forma:

a) Nos 10 dias subsequentes a aprovagao dos subsidios pela Camara
Municipal.

b) Anualmente, até 31 de margo do ano seguinte, os subsidios que
tenham sido, efetivamente, pagos;

c) Para efeito da publicagio, referida no ponto anterior, os respeti-
vos servigos municipais devem elaborar Relatorio anual onde conste a
lista das Associa¢des apoiadas, a natureza da modalidade de apoio ¢ o
montante de subsidio atribuido.

2 — As entidades beneficiarias dos subsidios e apoios ndo financeiros
e apoios financeiros a investimentos ficam sujeitas a publicitar o apoio
recebido através da mengdo expressa “Com o apoio do Municipio de
Vagos” em todas as atividades que promovam.

3 — As entidades beneficiarias dos subsidios e apoios ndo financeiros
ficam sujeitas a realizar, obrigatoriamente, até 6 (seis) atividades que
sejam solicitadas pela Camara Municipal no ambito da programacao
cultural municipal, devendo o numero de atividades a realizar constar
do «Contrato-Programa de Desenvolvimento».

Artigo 10.°
Avaliagio da aplicacdo dos subsidios concedidos

A Camara Municipal de Vagos reserva-se o direito a analisar o relatorio
referido na alinea c¢) do artigo 4.° para verificar a correta aplica¢do dos
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subsidios aos projetos e atividades apoiadas e para efeitos de futuras
atribui¢des de subsidios.

Artigo 11.°
Auditorias

Sem prejuizo da obrigatoriedade da entrega dos relatorios mencio-
nados no artigo anterior, os projetos ou atividades apoiados podem ser
objeto de auditorias a realizar pelo Municipio, devendo os beneficia-
rios disponibilizar toda a documentagéo considerada necessaria para
o efeito.

CAPITULO III
Outros apoios

Artigo 12.°

Apoios financeiros a investimentos

1 — Os pedidos de apoio sdo apresentados a Camara Municipal de
Vagos, revestindo a forma de candidatura, conforme modelo anexo ao
presente regulamento e que constitui o seu Anexo V, até 30 de setembro
do ano anterior ao da execugao do respetivo projeto, no sentido de ser
efetivada, atempadamente, a inscri¢do no Plano de Atividades e Orga-
mento do Municipio.

2 — O pedido deve indicar, de forma explicita, o fim a que se destina,
sendo instruidos, obrigatoriamente, com os seguintes elementos:

a) Identificagdo da entidade requerente e do numero de inscrigdo no
RECSARH;

b) Justificag@o do pedido, com indicag@o dos objetivos a atingir, trés
orcamentos distintos e respetiva documentacao justificativa, cronogra-
mas financeiros e de execugao fisica, recursos humanos e identificagdao
dos apoios financeiros, patrimoniais e logisticos;

¢) Experiéncia similar em projetos idénticos;

d) Documento comprovativo da situagdo contributiva regularizada
perante o Estado por contribuigdes e impostos;

e) Relatorio de Atividades e Contas, podendo ser utilizado o Anexo IV,
referente ao ultimo exercicio econdmico e respetiva ata de aprovagio
pela Assembleia Geral,

/) Declaragao, sob compromisso de honra, quanto a ndo condenagao,
nos tribunais, por factos associados a prossecucdo dos objetivos da
Entidade;

2) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o apoio solicitado
se destina e serd utilizado, exclusivamente, para os investimentos objeto
do pedido de apoio.

3 — A Camara Municipal de Vagos podera, em qualquer altura, so-
licitar todos os elementos adicionais que considere necessarios para o
estudo do pedido de apoio e que sejam necessarios a fundamentagao da
decisdo relativamente a0 mesmo.

4 — Ficam dispensadas da apresentacdo do solicitado na alinea d),
do n.° 2, do presente artigo, todas as entidades que tenham efetuado a
sua inscri¢do no RECSARH ha menos de 6 (seis) meses.

5 — O prazo estabelecido no n.° 1 do presente artigo podera ser dis-
pensado nos pedidos de apoio a investimento cuja ocorréncia nio era
expectavel para efeitos de programacéo até a data definida no mesmo
numero, podendo ser apresentados 8 Camara Municipal a todo o tempo,
desde que razdes de relevante interesse publico e devidamente funda-
mentadas o justifiquem.

6 — As candidaturas serdo apreciadas pelos servigos da Camara Mu-
nicipal de acordo com os critérios identificados no artigo seguinte.

7 — No prazo de 20 dias tteis a contar da data limite para a
submissdo das candidaturas, os servicos competentes da autarquia
elaboram relatorio tendo em consideragdo os critérios referidos no
n.° anterior.

8 — O relatorio referido no ponto anterior podera ser consultado pelas
entidades requerentes, junto dos servigcos do Municipio de Vagos.

9 — S6 serdo apoiados os projetos que respondam aos critérios defini-
dos nas alineas a), ¢), d), g), h) e i) do artigo 13.°, sendo que o Municipio
de Vagos apoiara no maximo 25 % do valor do investimento, atendendo
a sua disponibilidade orgamental.

10 — Em razdo do ntimero de candidaturas apresentadas e a apreciar,
o prazo referido no ntimero anterior podera ser prorrogado por um prazo
maximo de 10 dias uteis por autorizagdo do Presidente da Camara ou
do Vereador com competéncias delegadas na area.
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11 — O Presidente da Camara ou o Vereador com competéncias de-
legadas submete a aprovacdo da Camara Municipal de Vagos proposta
contendo as candidaturas a apoiar e 0 montante dos respetivos apoios
financeiros.

Artigo 13.°
Critérios de atribuicio de apoios financeiros a investimentos

A defini¢@o dos apoios financeiros a atribuir pela Camara Munici-
pal de Vagos as entidades que pretendam realizar investimentos em
construg@o ou aquisigdo de equipamentos tera em conta o impacto do
investimento no desenvolvimento do Concelho, atentos, nomeadamente,
os seguintes critérios:

a) Resposta as necessidades da comunidade;

b) Qualidade do projeto de investimento;

¢) Intervengdo continuada nas areas de atividade a que se destina o
investimento;

d) Contributo para a corregdo de assimetrias no acesso a Cultura e
Educacao e Agdo Social;

e) Contributo para a promocao da igualdade de oportunidades;

/) Ambito geografico e populacional da intervengo;

g) Capacidade de angariagdo de outras fontes de financiamento ou
de outros tipos de apoio, nomeadamente, comparticipa¢des de outras
entidades, mecenato ou patrocinio;

h) Consisténcia do projeto, nomeadamente, pela sua adequagdo a
natureza e ambito de ag@o da entidade e as atividades a realizar;

i) Consonancia entre os objetivos do investimento a realizar e o Plano
Plurianual de Investimentos da Camara Municipal de Vagos.

Artigo 14.°
Apoios ndo financeiros

1 — O pedido de apoios técnicos ou logisticos a realizagdo de ati-
vidades devera ser apresentado a Camara Municipal de Vagos com a
antecedéncia minima de 30 dias face a data prevista para a realizagdo
daquelas atividades, mencionando a informagdo referida no n.° 2 do
artigo seguinte.

2 — A concessdo de subsidio em bens e ou servigos depende da
disponibilidade da Camara Municipal, que cuidara de, até 14 dias an-
tes da realizagdo das atividades, comunicar a sua decisdo quanto aos
pedidos.

Artigo 15.°
Critérios de atribuicdo de apoios nio financeiros

1 — Nos casos em que se verifique a inexisténcia de meios disponi-
veis para fazer face aos pedidos em apreciacdo, a decisdo de cedéncia
atendera aos seguintes critérios, pela ordem indicada:

a) Agdes de caréater oficial;

b) Agdes promovidas por estabelecimentos de ensino;

c) Agdes de natureza humanitaria ou assistencial;

d) Agdes culturais e recreativas;

e) Critérios constantes do Artigo 6.

/) Ordem cronolodgica de entrada dos pedidos nos servigos municipais.

2 — Os pedidos de cedéncia deverdo identificar a sua finalidade,
localizagdo e periodo de utilizagao.

3 — As entidades sdo responsaveis pela reposi¢do do estado do(s)
bem(ns) nas condi¢des em que se encontrava(m) no momento da ce-
déncia quando se verifiquem danos provocados nos bens cedidos e
que possam ser-lhe imputados com base em negligéncia resultante da
utilizagdo indevida.

4 — O ndo acatamento destas normas podera implicar a recusa de
satisfagdo de pedidos ulteriores.

CAPITULO IV
Do incumprimento e sanc¢oes

Artigo 16.°
Nao realizagao das atividades

1 — A Camara Municipal de Vagos podera solicitar a restitui¢ao das
importancias entregues ou do apoio cedido, caso a entidade, por moti-
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vos ndo justificados, ndo realize os projetos ou atividades suscetiveis
de apoio.

2 — Caso a Camara Municipal considere valida a justificacao apresen-
tada para a ndo realizago das atividades, podera, extraordinariamente,
transferir o apoio para o ano seguinte, desde que a atividade conste do
respetivo plano de atividades.

Artigo 17.°
Falsas declaragoes

As entidades que dolosamente prestarem falsas declaragdes com o
intuito de receber montantes indevidos de subsidios, terdo de devol-
ver as importancias ja recebidas e serdo penalizadas através da nao
concessao de subsidios, de qualquer natureza, por um periodo de um
a cinco anos.

CAPITULO V

Disposi¢oes finais

Artigo 18.°
Regime transitorio
Os apoios aprovados pela Camara Municipal de Vagos, a data de
entrada em vigor do presente Regulamento, mantém-se inalterados.
O presente Regulamento aplica-se a todas as atividades que se iniciem
apos a data da sua entrada em vigor.
Artigo 19.°
Casos omissos
Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pela
Camara Municipal.
Artigo 20.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento é revogado o ante-
rior Regulamento de Atribui¢do de Subsidios, assim como sao revogados
todos os Despachos ou Ordens de Servigo que o contrariem.

Artigo 21.°
Entrada em vigor e aplicacdo

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apods a data da sua
publicac@o no Didrio da Republica.
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ANEXO

Registo Municipal de Entidades Culturais,
Socioeducativas, Artisticas,
Recreativas e Humanitarias (RECSARH)

O Registo de Entidades Culturais, Socioeducativas, Artisticas, Re-
creativas e Humanitarias do Concelho de Vagos (RECSARH) tem
por objetivo a criagdo de um cadastro das instituicdes sedeadas na
area do municipio onde constem, devidamente identificadas, todas
as associagdes que desenvolvam a sua atividade de forma regular e
continuada.

1 — Podem integrar o RECSARH as entidades que preencham, cumu-
lativamente, os seguintes requisitos:

a) Terem sede social no concelho de Vagos;

b) Terem escritura de constitui¢do e respetiva publicagdo no Didrio
da Republica, quando aplicavel;

¢) Tenham desenvolvido atividades de ambito concelhio no ultimo
ano.

2 — As entidades deverdo apresentar o seu pedido de inscrigdo no
RECSARH através da entrega dos seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigao;

b) Copia do cartdo de identificagdo de pessoa coletiva (NIPC);

c) Indicagdo da data, série e nimero do Didrio da Republica
em que foi publicado o extrato da constitui¢do e dos estatutos da
entidade;

d) Indicagdo da data, série e nimero do Didrio da Republica em que
foi publicada a atribuicdo do estatuto de utilidade publica, quando o
mesmo tenha sido atribuido a associacio;

e) Prova documental de inscrigdo nas finangas;

f) Declaragdo comprovativa de inscri¢do na seguranga social ou,
em alternativa, declaragdo comprovativa de ndo existéncia de fun-
cionarios;

2) Ficha de caracterizag@o da entidade (a criar pela Entidade);

h) Copia da ata da tomada de posse dos 6rgaos sociais da associagio;

i) Copia da ata de aprovagdo, em Assembleia Geral, do plano de
atividades e orcamento;

J) Copia da ata de aprovagdo, em Assembleia Geral, do relatério de
atividades e contas do ano anterior.

3 — A inscricdo no RECSARH devera ser revalidada anualmente
até 31 de Margo com a apresentagdo obrigatoria dos documentos re-
feridos nos pontos g), 4), i) e j), quando os mesmos tenham sofrido
alteracdes.

4 — F da unica e exclusiva responsabilidade das entidades atualizar
a sua situagdo, junto dos servigos municipais competentes.

5 — Os grupos informais, previstos nos artigos 195.° a 201.°-A do
Codigo Civil, terdo também de estar inscritos no RECSARH apli-
cando-se-lhes a alinea a), do n.° 1, e alineas a), ¢) e g) do n.°2 do
RECSARH.

Ficha de Inscri¢io e Revalidacio (')

RECSARH N.°

A preencher pelos servigos da Camara Municipal de Vagos
O niimero de inscrigdo RECSARH serd comunicado a entidade uma vez
findo o processo de inscri¢ao

Designagdo da Entidade:

Enderego/Sede:

Codigo-Postal: Localidade:

Telefone: Telemovel: Email:

NIPC: Data de publicagao dos estatutos no Didrio da Republica
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Documentos obrigatdrios para a inscrigdo de entidades, ex-
ceto entidades publicas as quais nao se apliquem, salvo se
anteriormente entregues nos servicos de cultura e ainda
atuais.

Copia do Cartdo de Identificacdo de Pessoa Coletiva (NIPC);

Indicacéo da data, série e nimero do Didrio da Republica em que foi
publicado o extrato da constitui¢do e dos estatutos da entidade;

Indicagdo da data, série e nimero do Didrio da Republica em que foi
publicada a atribui¢do do estatuto de utilidade publica, quando o mesmo
tenha sido atribuido a associag@o;

Prova documental da inscrigdo nas finangas;

Declaragdo comprovativa de inscri¢do na Seguranca Social ou, em
alternativa, declaracdo comprovativa da ndo existéncia de trabalha-
dores;

Ficha de caracterizagao da entidade, a criar pela entidade, contendo
as seguintes informagoes:

Numero e tipo de Associados e as respetivas quotas mensais;

Corpos Gerentes, indicando a composicdo de cada 6rgdo social
(p. ex. Diregao, Conselho Fiscal, etc.);

Pessoal Técnico e Administrativo, discriminando as fungdes de cada
elemento;

Patrimonio: indicando a sede e as instalagdes e descrevendo de forma
sucinta os equipamentos, assim como, viaturas e todo o equipamento
que constitua patriménio da associacio;

Copia da ata de tomada de posse dos corpos sociais;

Copia da ata de aprovagdo do plano de atividades e orgamento, apro-
vado em Assembleia Geral, para o ano em curso;

Copia da ata de aprovagao do relatorio de atividades e contas, aprovado
em Assembleia Geral, do ultimo ano (*);

Informagdes importantes:

(") E obrigatéria a entrega de todos os documentos referidos na pre-
sente ficha de inscri¢ao e revalidagao.

(» Sempre que se trate de uma Instituigdo existente ha pelo menos
m ano.

1 — As candidaturas a atribui¢do de subsidios devem ser apresentadas
nos prazos previstos nos artigos 4.°, 12.° e 14.° do Regulamento, con-
soante se trate, respetivamente, de pedidos de subsidio, apoios financei-
ros a investimentos ou pedidos de apoios ndo financeiros.

2 — A inscricdo no RECSARH deve ser revalidada, anualmente,
até 31 de margo.

Verifiquei os documentos submetidos
pelo requerente, nesta data.

A, Data: ___/ ___/

(rubrica) (Assinatura)

A preencher pelos
municipio.

servigos do

ANEXO II

Contrato-Programa de Desenvolvimento (Modelo)

Primeiro outorgante: F..., em representa¢do do Municipio de Va-
gos, na qualidade de Presidente da Camara Municipal, pessoa coletiva
n.° 506 912 833, com sede na Rua da Saudade, Vila de Vagos, adiante
designada apenas por Municipio;

Segundo outorgante: F..., em representagao de (entidade a apoiar), na
qualidade de..., pessoa coletivan.®..., com sede em..., adiante designada
abreviadamente por Entidade.

Entre ambos os outorgantes ¢ celebrado o presente Contrato-Programa,
que se rege pelo disposto no Regulamento de Atribui¢do de Subsidios
as Associagoes Culturais, Socioeducativas, Artisticas, Recreativas e
Humanitarias do Concelho de Vagos e pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.#
Objeto

O presente Contrato-Programa tem por objeto o incentivo e a co-
operagdo financeira entre os representados de ambos os outorgantes,
no ambito especifico do apoio destinado a ... (indicar agdo, programa,
investimento), a realizar no Municipio de Vagos, de acordo com o (plano
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de atividades, documentagdo acerca da agdo, programa ou investimento)
que se anexa e fica a fazer do presente contrato.

Clausula 2.#
Periodo de vigéncia

Sem prejuizo do disposto na clausula 7.%, o periodo de vigéncia deste
Contrato-Programa decorre desde a data da sua assinatura até. .. (possivel
referéncia ao periodo de decurso da agdo/programa/investimento), tendo
como limite maximo o términos da (agdo/programa/investimento).

Clausula 3.#
Comparticipacio financeira

1 — O Municipio compromete-se a prestar apoio financeiro a En-
tidade, através da atribuicdo de um subsidio no montante de €...,00
(indicar também por extenso), para prossecucdo do objeto definido na
Clausula 1.*

2 — A verba referida no niimero anterior sera libertada...(indicar
como ¢ paga a verba, se vai ser em prestacdes, podendo, caso se justifi-
que, ser anexado um cronograma financeiro, bem como que documentos
devem ser apresentados para comprovar a realizagdo da atividade ou
da despesa).

Clausula 4.*
Contrapartidas ao subsidio concedido

Da atribuicdo do subsidio referido na Clausula 3.* decorrem as se-
guintes contrapartidas, a prestar pela Entidade: (enunciar as contra-
partidas).

Clausula 5.*
Colaboracio entre as partes

A Entidade compromete-se a assegurar uma estreita colaboragéo com
0 Municipio, com vista ao mais correto acompanhamento e execugao
deste Contrato-Programa e, em especial, a assegurar principios de boa
gestdo financeira, tendo em conta o custo/beneficio de (indicar agdo/
programa/investimento), nos termos do Artigo 4.° do Regulamento de
Atribuicdo de Subsidios as Associa¢des Culturais, Socioeducativas,
Artisticas, Recreativas e Humanitarias de Vagos.

Clausula 6.
Acompanhamento e controlo do Contrato-Programa

O acompanhamento e controlo deste Contrato-Programa sao feitos
pelo Municipio, assistindo-lhe o direito de, por si ou por terceiros,
fiscalizar a sua execugdo, podendo agir no imediato em conformi-
dade.

Clausula 7.
Revisiao do Contrato-Programa

Qualquer alteragdo ou adaptagdo ao presente Contrato-Programa
carece de prévio acordo do Municipio, a prestar por escrito, devendo
ser aditadas ao presente contrato.

Clausula 8.7
Incumprimento e rescisdo do Contrato-Programa

1 — A falta de cumprimento do presente Contrato-Programa ou o
desvio dos seus objetivos por parte da Entidade, constitui justa causa de
rescisdo, implicando a devolugdo a0 Municipio dos montantes recebidos
ao abrigo deste Contrato-Programa.

2 — A verba atribuida pelo presente Contrato-Programa, indicada na
sua clausula 3.%, é, obrigatoriamente, afeta a prossecuco dos fins a que
se destina, ndo podendo a Entidade utiliza-la para outros fins, sob pena
de rescisdo unilateral imediata deste Contrato-Programa, por parte do
Municipio e a devolugdo total do subsidio atribuido.

Celebrado em ... (indicar a data), em dois exemplares, ficando um
para cada um dos outorgantes.

O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
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ANEXO 111 PARTE IV

Modelo de Plano de Atividades Atividades

Descrigdo e Justificagdo da Atividade

Faga uma descrigdo e justificagdo das atividades inseridas no Plano de
PARTEI Atividades com o qual se propde candidatar ao subsidio. Preencha, por

favor, uma pagina por cada atividade do seu Plano de Atividades, seja
preciso e inclua todos os dados solicitados acerca de cada uma das

=g ~ - atividades.
Identificagdo da Entidade Atividade: |
Objetivos:
[ Detalhes da Entidade |
[ Designacéo | =
Duragdo: | [/ /. ‘N.“ de Participantes:
NGmero RECSARH Piblico a Abranger: ‘
A ser preenchido pela Camara |Data da Recegdo
Municipal

Resultados esperados com a Atividade:

N IR Na formagdo de novos piublicos:

Eu, abaixo assinado(a), (cargo ou fungdo),
em nome da entidade acima identificada venho apresentar o pedido de Criagdo artistica:
apoio a Cdmara Municipal de Vagos, pelo presente Plano de Atividades,
acompanhado pelos documentos exigidos.

Certifico que todas as informagdes contidas neste processo de
candidatura, incluindo a descrig¢do do plano, sdo corretas e declaro
igualmente ter tomado conhecimento do contetddo dos anexos do Difusdo de conhecimento:
formuldrio.

Confirmo que a entidade que represento tem as necessdrias capacidades
financeiras e operacionais para realizar o projeto proposto.

Mais declaro, sob compromisso de honra, gque o apoio solicitado se

Difusdo cultural:

Reprodugdo cultural:

destina, exclusivamente, ao objeto do presente pedido. Intervengdo social:
Nome :
Data: Assinatura:

Entidades Parceiras e seu

envolvimento:

Custos Estimados: Receitas Estimadas:

Identificagao do Plano de Atividades
R Total:

Duragdo do Plano de Atividades Zotal:

Indique a data de inicio e fim do plano de atividades.
O Plano de Atividades inicia:
O Plano de Atividades termina:

PARTE V
PARTE III Participantes e Instalagoes

1. Informagd3o sobre os participantes (liste abaixo o nGmero de pessoas
envolvidas em cada area de atividade da entidade, p. ex. Escolas de

orgamento Masica, G}rupos de Teatro, Grupos Corais, etc.).

Area de Atividade Nimero de Pessoas Idades

(todos os valores em euros)

1. Custos Estimados Total:
Custos Atribuidos
Montante (a preencher pela
Camara Municipal)

Liste abaixo o pessoal técnico diretamente envolvido nas atividades da
entidade.
2. Informagdes acerca do pessoal técnico diretamente envolvido

a. Custos Diretos

Nome Cargo/Fungdo | Habilitagdes Area de Atividade
a) Custos de aluguer de instalacgdes
b) Custos de manutengdo de instalagdes
préprias
c) Custos de funcionamento (&gua, luz,
etc.) Total:

d) Custos com Pessoal Técnico (Professores,
Maestros, Misicos, etc.)
e) Despesas de viagens

Célculo detalhado dos Custos (todos os itens em euros)

f) Despesas com aquisigdo de eguipamento Se for necessdrio mais espago adicione mais linhas.
(instrumentos, fardamentos, viaturas,
etc.) - T Custos com Pessoal Técnico (Professores, Maestros, Misicos, etc.)
g) Despesas de Investimento
i i < Area de
h) Outros custos .dlretamente relacionados Cargo/Fungéo rea Custo Mensal Custo Anual
com o Plano de Atividades Atividade
Custos Totais Estimados
! Apenas nos casos de pedido de apoio & construgdo e/ou requalificagdo
de instalagdes.
Total:
2. Financiamento Estimado ‘
Despesas de Viagens
Custos Atribuidos - Meios de Estimativa
Atividade Local de Custo
Montante (a preencher pela Transporte
A A Anual
Camara Municipal)
a. Receitas
a) Saldo
b) Receitas do Plano de Atividades
: - P Total:
c) Receitas provenientes da formagdo
d) Outras Instituigdes Pablicas (locais/ Despesas com Aquisigdo de Equipamentos
regionais/ nacionais) Area de . R Custo Custo
e) Outras Instituigdes Privadas Atividade Equipamento Quantidade Unitédrio Total
f) Fundos Comunitarios
g) Outros Subsidios ou Apoios
b. Subvengdo da Cadmara Municipal de Vagos
h) Contribuicdo da Camara Municipal [ \ Total:
Total Estimado? ‘ ‘ _ _
Custos de Manutengdo e Funcionamento
s . s s s Descrigdo dos custos associados com a manutengdo de instalagdes
? gSublinhe-se que o total de financiamento estimado deve ser igual ao 2 rie us + u ¢ + ¢
proprias e de funcionamento
total de custos. =
Descrigédo Custos
A sua organizagdo Ja recebeu subvengdes da Camara Municipal de Vagos
em anos anteriores?
D Sim D Nao Se indicou sim, indique o ano e o valor:

Total:
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Custos de Investimento/Amortizagdo ANEXO IV
Apenas nos casos de pedido de apoio a construgdo e/ou requalificagdo
de instalagdes

Descrigdo Custos Modelo de Relatério de Execugao do Plano
de Atividades e Contas
1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE:
Total: Designagdo Social:
Enderego/Sede:
OuFr?s custos diretamente relacionados com a implementagdo do plano de Cbdigo-Postal: ‘Freguesia:
atividades Tel.: ‘ Fax.: ‘ E-mail.:
B DATA: /
Especifique outros custos diretamente relacionados com a implementagdo RECSARH n. ‘ /
do plano de atividades.
Descrigdo Custo Anual 2. DESIGNAGEO DO PROJETO/ATIVIDADE:
Designagdo
Destinatdrios
Finalidade
Total: Objetivos Propostos

3. Ti1P0 DE APOIO SOLICITADO:
3.1. ApoIo FINANCEIRO (APENAS PREENCHER SE APLICAVEL)
3.1.1. FINANCIAMENTO

MONTANTE DO SuBsipro ATRIBUIDO €
PARTE VI AREA DE INTERVENGAO

DaTa DA APROVAGEO /. /

ASSinatura dO repl"esentante Iegal 3.1.2. OBJETIVO DO APOIO FINANCEIRO

PARA A CONTINUIDADE OU INCREMENTO DE ATIVIDADES E/OU PROJETOS
0 candidato compromete-se a comunicar a Camara Municipal de Vagos PARA CONCRETIZAR OBRAS DE CONSTRUGRO, ( X0 OU BENEFICIAGAO DE INSTALAGOES
qualquer alteragdo suscetivel de afetar as atividades tal como AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
descrito no presente formuldrio.
0 candidato permite que a Cémara Municipal de Vagos utilize todos os 3.2. Aroro NZo FINANCEIRO (APENAS PREENCHER SE APLICAVEL)
dados fornecidos neste formuldrio para fins de gest8o e avaliagdo do
Plano de Atividades. (CEDENCIA TEMPORARTA DE ESPACOS FISICOS, EQUIPAMENTOS, BENS OU SERVICOS — COMO MEIOS
Os candidatos podem, a partir de um pedido escrito, aceder aos seus TECNICOS, MATERIAIS, LOGISTICOS, RECURSOS HUMANOS)
dados pessoais. Devem dirigir qualquer divida referente ao DESCRICKO DE BENS OU SERVICOS SOLICITADOS (ART.® 14.°)
processamento dos seus dados pessoais ao responsdvel pelo Pelouro da
Camara Municipal de Vagos.
Confirmo gque a minha organizagdo tem as necessdrias capacidades
financeiras e operacionais para realizar o projeto proposto.
Confirmo que a minha organizagdo acionou todas as medidas necessarias
para assegurar a protegdo e seguranga de todos os intervenientes no 4. COORDENADOR DO PROJETO/ATIVIDADE
plano de. atividades. ) . . ) . \Nons: CARGO: ‘
Estou ciente que, de acordo com as disposigdes legais aplicaveis ao \E-MAIL: TeL.: ‘
Regulamento de Atribuigdo de Subsidios as Associagdes Culturais,
Socioeducativas, Artisticas, Recreativas, e Humanitarias de Vagos, as U,
~ ~ P . 5. Execugko Fisica
subvengdes ndo podem ser atribuidas a candidatos que se encontrem em 5.1 CALENDARIO
qualquer das seguintes situagdes: i
a) Em situagdo de faléncia ou sejam objeto de um processo de faléncia, I Dara pE INnicio I Data DE CONCLUSAO |
com assuntos a serem tratados pelos tribunais, tiverem realizado um ‘ / / ‘ / / ‘
acordo com credores, cessagdo de atividade, estiverem sujeitos a
pr?cessos relativos a estes assuntos ou qualquer outra situagdo CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
andloga resultante de um processo da mesma natureza nos termos da
legislagdo ou regulamentos nacionais; ATIVIDADES InfcIo FIM N.© D_B
b) Se tiverem sido condenados por sentenga transitada em julgado por BENEFICIARIOS
qualquer delito que afete a sua honorabilidade profissional;
c) Se tiverem sido considerados culpados de mé& conduta profissional
provada por qualquer meio que a entidade adjudicante possa justificar;
d) Se ndo tiverem cumprido com as suas obrigagdes relativamente ao
pagamento das contribui¢des para a seguranga social ou com as suas
obrigagdes relativamente ao pagamento de impostos de acordo com as 5.2. RECURSOS UTILIZADOS
disposigdes legais; EXECUGAO DE APOIOs NA0 FINANCEIROS (SE APLICAVEL)
e) Tiverem sido condenados por sentenga transitada em julgado por DESCRIGAO DO BEM OU SERVIGO (ART.°14.°) ESTIMATIVA DO VALOR
fraude, corrupgdo, participagdo numa organizagdo criminosa ou qualquer
outra atividade ilegal em detrimento dos interesses financeiros
pablicos;
f) Na sequéncia de um processo de adjudicagdo de um outro contrato ou ToTaL
processo de adjudicagdo de uma subvengdo financiados pelo orgamento
camarario, tiverem sido declarados em situagdo de falta grave em "
matéria executiva, em razdo do ndo cumprimento das suas obrigagdes 5-3. ?VALIAQAO pos RESULTADOS
contratuais. DESCRICAO DOS RESULTADOS DO PROJETO OU DAS ATIVIDADES REALIZADAS, APRESENTANDO A SUA
g) Se durante o processo de adjudicagdo do contrato se encontrarem em RELAGRO COM OS OBJETIVOS PREVISTOS E AVALIANDO O SEU IMPACTO, COLOCANDO UM (X) NUMA
situagdo de conflito de interesses; ESCALA DE 1 A 5 (1 — POUCO IMPACTO E 5 — IMPACTO MAXIMO) , NA TABELA QUE SE SEGUE:
h) Se durante o processo de adjudicagdo do contrato forem considerados
culpados de falsas declaragdes ao fornecer as informagdes exigidas CRITERIOS DE AVALIAGEO 1/2)|3|4|5
pela entidade adjudicante para a sua participagdo no processo de RESPOSTA AS NECESSIDADES DA COMUNIDADE
adjudicagdo do referido contrato, ou caso ndo tenham fornecido essas INTERVENGAO CONTINUADA EM AREAS DE ATIVIDADE A QUE SE DESTINA O
informagdes. INVESTIMENTO
Confirmo que nem eu nem a organizagdo da qual sou o representante CONTRIBUTO PARA A CORREGEO DE ASSIMETRIAS NO ACESSO A CULTURA E
legal nos encontramos em qualquer uma das situagdes acima descritas e EDUCAGEO
que tenho conhecimento de que as sangdes previstas no Regulamento de CONTRIBUTO PARA A CORREGAO DAS DESIGUALDADES DE ORDEM
Atribuigdo de Subsidios as Associag¢des Culturais, Socioeducativas, SOCIOECONOMICA E COMBATE A EXCLUSAO SOCIAL
Artisticas, Recreativas, e Humanitdrias de Vagos podem ser aplicadas AMBITO GEOGRAFICO E POPULACIONAL DA INTERVENGAO
em caso de declaracgdes falsas.
Caso a presente candidatura seja aprovada, autorizo a Cadmara Municipal 5.4. FUNDAMENTAGAO
de Vagos a publicar no seu sitio na Internet ou em gualquer outro meio (FUNDAMENTAR A AVALIAGAO ATRIBUIDA NA TABELA ANTERIOR, BEM COMO EVENTUAIS DESVIOS EM
apropriado os seguintes elementos: RELACAO AOS OBJETIVOS PROPOSTOS)
O nome e o enderego do beneficidrio da subvengdo;
A designagdo da subvengdo;
O montante atribuido e a percentagem de financiamento dos custos do
Plano de Atividades.
Associagdo: 6. EXECUGAO FINANCEIRA (SE APLICAVEL)
Nome : 1. Despesa
Representante Legal: Montante
Assinatura: a. Despesas
Nome : a) Despesas de aluguer de instalagdes
Local: b) Despesas de manutencdo de instalagdes proprias
Data: c) Despesas de funcionamento (dgua, luz, etc.)
Li . . d) Despesas com Pessoal Técnico (Professores, Maestros,
ista de Verificagédo L
N P N " Misicos, etc.)
¢ A Candidatura deverd incluir os seguintes Documentos: &) Despesas de viagens
O O presente formulario de candidatura. a— n -
< A P f) Despesas com aquisicdo de equipamento (instrumentos,
O A ata de aprovagdo do plano de atividades e orgamento pelos &rgdos .
sociais da entidade. fardamentos, Vlaturas{ etc.)
[0 Os Certificados de Ndo Divida das Finangas e da Seguranga Social. g) Despesas de Investimento
A apresentagdo destes documentos tem como finalidade avaliar a h) Despesas decorrentes do plano de atividades
capacidade e autonomia financeira dos candidatos. Despesa Total




Didario da Republica, 2. série— N.° 205 — 23 de outubro de 2013

2. Receita

Montante
a. Receitas
a) Saldo anterior
b) Receitas provenientes do plano de atividades
C) Receitas provenientes da formacéo
d) Outras Instituigdes Pablicas (locais/ regionais/
nacionais)

e) Outras Instituigdes Privadas
f) Fundos Comunitarios
g) Outros subsidios, apoios ou patrocinios
Total da Receita
b. Subvengdo da Cémara Municipal de Vagos
a) Contribuigdo da Camara Municipal

'DEVE SER PREENCHIDO O DETALHE DE CUSTOS E RECEITAS DO PLANO DE ATIVIDADES QUE SE
ENCONTRA NO FINAL DO PRESENTE DOCUMENTO .

6.1. JUSTIFICAGRO DOS DESVIOS (APRESENTAR AS RAZOES QUE CONDUZIRAM AOS DESVIOS ENTRE
0S VALORES PREVISTOS E OS VALORES REALIZADOS)

6.2. CONTRIBUTO DO APOIO FINANCEIRO PARA OS RESULTADOS (REFERIR EM QUE MEDIDA O APOIO
FINANCEIRO DO MUNICIPIO ACRESCENTOU VALOR AO PROJETO)

ATESLEGSRM§405/2013 - 11-02-2022

31731

[Fontes de apoio logistico: |

[ Experiéncia similar em projetos idénticos: |

Para este efeito, junta os seguintes documentos:

e Documento comprovativo da situagdo contributiva regularizada
perante o Estado por contribuigdes e impostos (Finangas)

e Documento comprovativo da situagdo contributiva regularizada
perante o Estado por contribuigdes e impostos (Seguranga Social)

e Relatério de Atividades e Contas referente ao Gltimo exercicio
econémico e respetiva ata de aprovagdo

e Declaragdo, sob compromisso de honra, gquanto a ndo condenagdo nos
tribunais por factos relativos & prossecug¢do dos seus objetivos

Mais declara, sob compromisso de honra, que o apoio solicitado se
destina, exclusivamente, aos investimentos objeto do presente pedido.

Vagos, de de

Pede deferimento
O requerente,

7. OuTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO (REFERIR OUTRAS FONTES DE APOIO FINANCEIRO,
LOGISTICO OU PATRIMONIAL)

INSTITUIGAO VALOR

TOTAL

/ /

O BENEFICIARIO,

(ASSINATURA DA (S) PESSOA(S) COM PODERES LEGAIS DE REPRESENTAGAO E CARIMBO)

RELATORIO DE CONTAS DO PLANO DE ATIVIDADES — DETALHE

Atividade:

Data de realizacdo:

Custos: Receitas:
Total: Total:

Atividade: [

Data de realizagdo: |

Custos: Receitas:
Total: Total:

Atividade: [

Data de realizagdo: |

Custos: Receitas:
Total: Total:

Modelo de Candidatura a Apoio Financeiro a Investimentos

Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal de Vagos,

(nome completo),
(designar a entidade),
(identificar a qualidade de representacio),
, com sede em

em representagdo de
na qualidade de
RECSARH n.°

- (cédigo postal), da freguesia de )
do concelho de telefone fixo n.° telemével
n.° , e-mail: @ , vem

por este meio requerer a V. Ex.*® a concessdo de um subsidio destinado
a:

[objetivos do pedido de apoio financeiro: |

[Orgamento (apresentar documentos de orgamentagao) : |

[ Cronograma Financeiro/Estimativa de Plano de Pagamentos: |

[ Cronograma de Execugdo/Calendarizagdo: |

[Meios humanos necessérios a execugdo da obra: |

[objetivos do pedido de apoio financeiro: |

[ Fontes de apoio financeiro: |

[ Fontes de apoio patrimonial: |

(assinatura conforme consta no Bilhete de Identidade)

307288943

MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso n.° 13001/2013

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram a relagdo juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado os seguintes trabalhadores:

Maria Rita Tolentino Gorgdo Clara de Mira Cruz, na categoria de
Técnico Superior (Médico Veterinario), posi¢do remuneratoria entre
02 e 03, nivel entre 15 e 19, por consolidagao definitiva da mobilidade
interna na Dire¢8o Geral de Alimentagdo e Veterinaria, com efeitos a
06 de junho de 2013;

Hugo Filipe dos Reis Faneca, na categoria de Assistente Operacional
(Cantoneiro de Limpeza), posi¢ao remuneratoria 2, nivel 2, por dentincia
de contrato, com efeitos a 01 de agosto de 2013;

Ricardo Jorge Gongalves Martins, na categoria de Assistente Opera-
cional (Cantoneiro de Limpeza), posi¢do remuneratéria 2, nivel 2, por
dentncia de contrato, com efeitos a 01 de agosto de 2013;

Maria Fernanda da Luz Ribeiro Lopes, na categoria de Assistente
Operacional (Cantoneiro de Limpeza), posi¢ao remuneratoria 3, nivel 3,
por dentincia de contrato, com efeitos a 03 de agosto de 2013;

Sandro José Nogueira Fernandes Sobral, na categoria de Assistente
Operacional (Lubrificador), posi¢do remuneratdria entre 01 e 02, nivel
entre 1 e 2, por dentincia de contrato, com efeitos a 11 de setembro de
2013;

Jodo Alberto Marques Caetano, Assistente Operacional (Pintor),
posi¢do remuneratdria 2 e nivel remuneratério 2, aposentado a 01 de
outubro de 2013;

Rui Carlos Nunes de Melo, na categoria de Assistente Operacional
(Pintor), posi¢do remuneratoria entre 01 e 02, nivel entre 1 e 2, por
exoneracdo, com efeitos a 18 de outubro de 2013.

4 de outubro de 2013. — A Presidente da Camara, Maria da Luz
Rosinha.
307303538

Aviso n.° 13002/2013

Torna-se publico de que o Sr. Vereador Vale Antunes, por despacho
de 2013/09/10, autorizou o pedido de licenga sem remuneracao, pelo
periodo de 288 dias, com efeitos a 14 de setembro de 2013, solicitado
pela Assistente Operacional (Auxiliar de A¢do Educativa), Luisa Maria
Soares Rodrigues Borges, nos termos do artigo 234.° do Regime, anexo
a Lei n.° 59/2008, de 11/09.

4 de outubro de 2013. — A Presidente da Camara, Maria da Luz
Rosinha.
307302825

Aviso n.° 13003/2013

Torna-se publico de que, por despacho da signataria de 27 de setem-
bro de 2013, foi autorizada a prorrogacdo da nomeagdo em regime de
substitui¢do, nos termos do n.° 3 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de
15/01, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22/12, adaptada a
Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29/08, da técnica superior





