15980

Taxa
Taberna. . .......... 4,58 €
Porconoespeto ... 5,19€
Creperia . .. ..ovv ettt 4,28 €
Kebabousimilar ............................. 5,19€
Bebidasacopo............ oo i 4,28 €
SaldodeCha ........ ... ... ... ... ... ... ..., 3,67 €
OULTOS. v vt e 3,67 €
Rua 25 de Abril (junto ao Torredo):
Dogaria variada e similares ... .................. 3,67 €
Creperia ... ..ovv it 4,28 €
Kebabousimilar . .......... .. ... ... ... ... 5,19 €
Bebidasacopo............ .o il 4,28 €
SaldodeCha ........ ... ... ... ... ... .. ... ... 3,67 €
OULTOS. v vttt e e 3,67€
Castelo (interior e exterior):
Dogaria variada e similares ..................... 4,28 €
Porconoespeto ... 6,11 €
Creperia ... ..c.ovvnin i 4,58 €
Kebabousimilar ............................. 6,11 €
Bebidasacopo..........ooiiiiiii i 4,58 €
SaldodeCha .......... ... ... ... ... ... 4,28 €
BanqueteReal ............ ... .. ... ... ..., 7,18 €
OULIOS. v vttt 3,67 €
Taxa de cedéncia de estruturas
(artigo 33.°, n.° 2)
Estruturas (dimensao) Taxa
Estruturas —4m? . ......... ... .. ... ... . 53,92 €
Estruturas—9m2 . .......... ... .. ... ... .. .. ... 101,39 €

9 de maio de 2016. — A Presidente da Camara, Rosa Cristina Gon-
calves da Palma.
209569596

MUNICIPIO DE SOURE

Aviso n.° 6426/2016

Para os devidos efeitos se torna ptiblico, que por meu despacho de 21
de margo de 2016, foi nomeado, com efeitos a partir de 01 de abril de
2016, Dr. Rafael Alexandre Tralhdo Gomes, para Secretario do Gabinete
de Apoio a Vereacdo.

12 de abril de 2016. — O Presidente, Mdrio Jorge Nunes.
309524412

Aviso n.° 6427/2016

Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional.

Para os efeitos previstos no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sequéncia do procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 6741/2015 publicado na 2.* série do Didrio da Republica, de 17 de
junho de 2015, cuja lista unitaria de ordenagéo final foi homologada
por meu Despacho de 21 de dezembro de 2015, torna-se publico que
foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo in-
determinado com o segundo classificado:

José Gomes de Oliveira — 1. posi¢do e 1.° nivel remuneratério, com
efeitos a 05 de abril de 2016.

13 de abril de 2016. — O Presidente, Mario Jorge Nunes.
309524461

Didrio da Republica, 2. série— N.° 98 — 20 de maio de 2016

MUNICIPIO DE VAGOS

Aviso n.° 6428/2016

Operacio de Reabilitacio Urbana da Vila de Vagos — Programa
Estratégico de Reabilitagio Urbana

Discusséo publica

Dr. Silvério Rodrigues Regalado, Presidente da Camara Municipal:

Torna Publico, nos termos e para efeitos do disposto no n.° 4 do
artigo 17.° do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, alterado e republicado pela
Lein.® 32/2012 de 14 de agosto, que a Camara Municipal deliberou, em
reunido de camara realizada em 5 de maio de 2016, proceder a abertura
do periodo de discusséo publica do Programa Estratégico de Reabilitagdo
Urbana da Vila de Vagos, a promover nos termos previstos no artigo 89.°
do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 80/2015 de 14 de maio.

O periodo da discussao publica decorrera durante 20 dias contados a
partir do 5.° dia, ap6s a publicagdo deste Aviso no Didrio da Republica,
2.2 série.

Os elementos que constituem a proposta de Programa Estratégico de
Reabilitagdo Urbana da Vila de Vagos estardo disponiveis para consulta
no edificio da Camara Municipal de Vagos e no site do municipio em
WWW.Cm-vagos.pt.

As sugestdes ou observagdes devem ser apresentadas por escrito até
ao final do periodo referido, devidamente fundamentadas e entregues
na Secc¢do de Atendimento ao Ptblico desta Camara Municipal durante
o horario normal de expediente (Segunda a Sexta Feira, das 09.00 as
16.00 horas), remetidas por correio dirigidas ao Presidente da Camara
Municipal de Vagos, Rua da Saudade, 3840-420 Vagos ou por correio
eletronico para planeamento(@cm-vagos.pt.

Quaisquer informagdes ou esclarecimentos poderao ser obtidos na Di-
visdo de Planeamento e Projetos — Servigo de Planeamento, da Camara
Municipal de Vagos durante o referido horario de expediente.

Para constar se lavrou o presente aviso e outros de igual teor, que vao
ser afixados nos lugares publicos do costume e divulgados através do
site do municipio e da comunicagdo social.

10 de maio de 2016. — O Presidente da Camara, Dr. Silvério Ro-
drigues Regalado.
209575387

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 6429/2016

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do artigo 280.°
e seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, por meu despacho de
1 de margo de 2016 deferi a concessdo de licenga sem remuneragio,
pelo periodo de 11 meses, com efeitos a 1 de abril de 2016, ao assistente
técnico Nuno Miguel Torres Antunes Aratjo.

4 de abril de 2016. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
309583179

Aviso n.° 6430/2016

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, publicita que na sequéncia do pro-
cedimento concursal comum para constitui¢do de uma relagdo ju-
ridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho
por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 177 de 10 de setembro, com oferta na BEP
n.° OE201509/0208, o graduado em 1.° lugar, e de acordo com o
despacho de 20 de abril de 2016, foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, com: Jorge Samuel Ferreira Gomes para
a categoria de Técnico Superior, fungdes de Engenheiro Civil, do
mapa de pessoal por tempo indeterminado do Municipio de Viana
do Castelo, ficando sujeitos a um periodo experimental de 240 dias,
para a carreira/categoria de Técnico Superior, com o vencimento
correspondente a 2. posi¢do remuneratdria da categoria de Técnico
Superior, do nivel remuneratorio 15, correspondente a 1.201,48€ (mil



