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Regulamento Interno de Fardamento e Equipamento de Protecdo Individual

Preambulo

A existéncia de condi¢cGes de seguranca, higiene e salde no trabalho constitui o requisito essencial
para que o trabalhador se sinta bem no seio da organizacao, refletindo-se positivamente no seu
desempenho profissional, aumentando a competitividade com a diminuicdo da sinistralidade,
sendo parte integrante de qualquer programa de prevencgao de riscos profissionais.

Reconhecendo este pressuposto, uma das prioridades de atuacdo do Municipio de Vagos tem sido,
a de proporcionar a todos os trabalhadores, condi¢cdes de trabalho que assegurem a sua realizagao
pessoal e profissional.

O vestuario de trabalho e os equipamentos de protecdo individual assumem um papel importante
na protecdo do trabalhador, preservacdo da sua integridade fisica e saide em fun¢do das condicGes
de trabalho a que o mesmo estad sujeito, e, consequentemente, para a prevengao dos acidentes de
trabalho.

Para além dessa funcdo, o uso de vestuario de trabalho e equipamento de protecdo individual
permite, ainda, uma clara identificagdao do trabalhador como elemento integrante do Municipio,
fomentando, igualmente, a confianca dos cidadaos na atuacdo destes trabalhadores.

Para a sustentacdo das atividades do Servico de Seguranca e Saude no Trabalho, entende-se
necessario estabelecer algumas regras através do Regulamento Interno de Fardamento e
Equipamento de Protecao Individual, que discipline e oriente a utilizacdo dos mesmos, adaptando
a legislagdo em vigor a realidade do Municipio.

Foram ouvidas as associag¢des sindicais com representagao na autarquia, nos termos do n.2 2, do
artigo 75.9, da Lei Geral do Trabalho em Func¢bes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, que deram o seu contributo para a verséo final do regulamento.

N3o justificando a natureza da matéria regulada neste Regulamento uma consulta publica, porque
ndo afeta de modo direto e imediato direitos ou interesses legalmente protegidos dos cidadaos em
geral, mas apenas dos trabalhadores do Municipio de Vagos, foi considerado que a situa¢do ndo
tem enquadramento legal na obrigatoriedade prevista no artigo 101.2 do CPA, tendo-se dispensado
a consulta publica.

Assim, no uso do poder regulamentar conferido as autarquias locais pelo artigo 241.9, da
Constituicdo da Republica Portuguesa, nos termos do disposto na alinea k), do n.2 1, do artigo 33.9,
do Anexo I, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e tendo em vista o estabelecido no n.2 1, do
artigo 75.9, da LTFP, se elaborou o presente Regulamento Interno de Fardamento e Equipamentos
de Protecdo Individual, que se rege pelos artigos seguintes.
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Capitulo |
Disposi¢cOes Gerais

Artigo 1.2
Norma habilitante

1. O presente regulamento é elaborado ao abrigo das seguintes normas:
a) Artigo 241.9, da Constituicdo da Republica Portuguesa;
b) Alinea k), do n.2 1, do artigo 33.2, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro;
c) N.21, do artigo 75.9, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.2 35/2014, de 20 de julho, adiante designada por LTFP;
d) Regime Juridico da Promogdo da Seguranga e Saude no Trabalho, aprovado pela Lei n.2
102/2009, de 10 de setembro, em especial nos seus artigos 5.2, 15.2, 17.2 e 19.2,
2. O regulamento é igualmente elaborado de acordo com os seguintes diplomas:
a) Regulamento (UE) 2016/425 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 9 de margo de 2016,
relativo aos equipamentos de protecdo individual;
b) Decreto-Lei n.2 348/93, de 1 de outubro;
c) Portaria n.2 988/93, de 6 de outubro.

Artigo 2.2
Ambito

O Regulamento Interno de Fardamento e Equipamentos de Protecdo Individual (RIFEPI) do
Municipio de Vagos aplica-se a todos os trabalhadores integrados nas atuais DSO — Divisdo de
Servigos Operacionais e NASU — Nucleo de Ambiente e Servicos Urbanos e categorias profissionais
constantes dos Anexo |, Il e Ill, sem prejuizo da sua aplicagdo a qualquer outro trabalhador em razdo
das suas funcdes a desempenhar.

Artigo 3.2
Objetivo

1. O RIFEPI do Municipio de Vagos define as normas relativas a seguranca e saude na utilizacdo de
equipamentos de protecdo individual com a finalidade de protecdao dos mesmos face aos riscos
profissionais, aplicaveis a todos os trabalhadores do Municipio, independentemente do tipo de
vinculo laboral, e quaisquer que sejam as instalacdes e locais de trabalho onde exercam a sua
atividade.

2. O RIFEPI estabelece procedimentos que disciplinam o processo de aquisicdo, distribuicao,
utilizacdo, composi¢cdo e manutenc¢do do Fardamento e EPI, assim como a sua duragdo, principios
e caracteristicas, promovendo a Seguranca, Higiene e Saude dos seus trabalhadores.

Artigo 4.2
Principio Geral

1. Entende-se por Fardamento todo o artigo de vestudrio, de uso obrigatério, fornecido pelo
Municipio de Vagos, que identifique devidamente os seus trabalhadores no desempenho das suas
atividades, de acordo com as fun¢des mencionadas no presente regulamento.
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2. Todo o material que constitui o Fardamento é de uso pessoal e intransmissivel, obrigatério a
todos os trabalhadores abrangidos pelo presente regulamento, durante o periodo de trabalho,
ressalvando as situa¢des pontuais que venham a ser determinadas.

3. Entende-se por equipamento de protec¢ado individual (EPI) todo o equipamento individual, bem
como complemento e acessério, destinado a ser usados ou manejados pelo trabalhador para a sua
protecdo contra os riscos suscetiveis de ameacar a sua seguranga e salde no trabalho.

4. Os EPI sdo de uso obrigatério quando os riscos existentes ndo possam ser evitados ou
suficientemente limitados por meios técnicos de prote¢do coletiva ou por medidas, métodos e
processos de organizagao do trabalho.

Artigo 5.2
Caracteristicas gerais do Fardamento

1. O Fardamento visa proteger o trabalhador, identificar a sua atividade/fun¢do e promover a
imagem do Municipio de Vagos.
2. O Fardamento devera ainda:

a) Proporcionar conforto e prote¢do dos trabalhadores, permitindo através de um desempenho
e confecdo adequados, liberdade dos movimentos e prote¢do contra os agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos existentes no meio de trabalho;

b) Dentro o possivel, ser adequado a época do ano em que é utilizado;

c) Deve ser adequado as fungdes efetivamente exercidas pelos trabalhadores;

d) Estar identificado através de cor e logotipo e/ou inscrigdo do Municipio bordado ou
estampado.

Artigo 6.2
Caracteristicas gerais do EPI

1. Todo o EPI deve:
a) Estar conforme com as normas aplicadas a sua concegao e fabrico em matéria de seguranga e
saude;
b) Ser adequado aos riscos que se pretendam prevenir e as condi¢cdes existentes no local de
trabalho sem implicar por si préprio um aumento do risco;
c) Atender as exigéncias ergondmicas e de saude de cada trabalhador.
2. Os EPI utilizados simultaneamente devem ser compativeis entre si e manter a sua eficacia
relativamente aos riscos contra os quais se visa proteger o trabalhador;
3. As condi¢Bes de utilizagdo dos EPI, nomeadamente no que se refere a sua duracdo, sdo
determinadas em func¢do da gravidade do risco, da frequéncia da exposicdo ao mesmo e das
caracteristicas do posto de trabalho;
4. O EPI deve ser usado e mantido de acordo com as instru¢des do fabricante.

Capitulo I
Direitos e Deveres

Artigo 7.2
Deveres do Municipio
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Nos termos do disposto no artigo 15.2, da Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro na redacgdo atual, o

Municipio de Vagos obriga-se designadamente a:

a) Respeitar e fazer cumprir a legislagdo em vigor bem como o presente regulamento;

b) Fornecer Fardamento e EPI e garantir o seu bom funcionamento;

c) Fornecer e manter disponivel nos locais de trabalho informacdo adequada sobre cada
Fardamento e EPI;

d) Informar os trabalhadores dos riscos contra os quais os EPI visam proteger;

e) Assegurar formacdo sobre a utilizacdo do Fardamento e do EPI, se necessario.

f) Assegurar que os trabalhadores utilizem na sua atividade o Fardamento e EPI constante no RIFEPI
e verificar as regras de utilizacdo, limpeza e conservagao.

g) Agir disciplinarmente pelo ndo uso, ou uso indevido, desaparecimento ou inutilizacdo dolosa,
incluindo qualquer tipo de modificacdo do Fardamento e EPI.

Artigo 8.2
Direitos dos Trabalhadores

Nos termos do disposto no artigo 17.2, da Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro na redacdo atual,

os trabalhadores tém direito designadamente a:

a) A prestacdo de trabalho em condigdes de seguranca, higiene e protec3o da salde;

b) Os trabalhadores devem ser consultados sobre a escolha do EPI, nomeadamente através dos
seus representantes para a seguranca e saude no trabalho;

c) Os trabalhadores devem dispor de informagdo sobre todas as medidas a tomar relativas a
seguranca e saude na utilizagao dos EPI;

d) A formagdo adequada no dmbito da seguranga e salde no trabalho, designadamente sobre
prevencao e protecdo dos riscos profissionais a que estdo expostos;

e) A abandonar o seu posto de trabalho ou area perigosa em caso de perigo grave e iminente, que
ndo possa ser evitado.

Artigo 9.2
Deveres dos Trabalhadores

Constitui obrigacao dos trabalhadores:

a) Apresentar-se no seu local de trabalho com o Fardamento e EPI que lhes for fornecido.

b) Fazer o devido uso do Fardamento e EPI colocados a sua guarda, recaindo a responsabilidade
disciplinar do trabalhador, pelo ndo uso ou uso indevido, desaparecimento e/ou inutilizacdo
dolosa, incluindo qualquer tipo de modificacdo dos mesmos;

c) Fazer o uso do Fardamento e EPI somente para desenvolver tarefas ao servico do Municipio de
Vagos;

d) O Fardamento e EPI ndo podem ser utilizados em horario posterior a conclusdo do seu trabalho
ao servico do Municipio de Vagos;

e) Cumprir as prescri¢cdes de seguranca e higiene;

f) Utilizar corretamente o Fardamento e EPI de acordo com as instrugdes que Ihe forem fornecidas;

g) Cumprir as normas de utilizacdo, limpeza e conservacdo de forma a preservar o Fardamento e/
ou EPI nas devidas condicoes;

h) Participar de imediato ao seu superior hierarquico todas as avarias ou deficiéncias do
equipamento de que tenha conhecimento, devendo nestes casos a substituicdo ser feita
mediante a entrega do equipamento a substituir;
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i) Colaborar com a divisdo/ servico com responsabilidade na matéria de Higiene, Seguranca e Saude
no Trabalho sempre que solicitado.

Capitulo 11l
Procedimentos

Artigo 10.2
Sele¢ao de Fardamento e EPI

Para a selecdo adequada do Fardamento e EPI deve ter-se em consideragao:
a) Os riscos provaveis a que o trabalhador estd exposto;

b) A natureza do trabalho e demais condigdes envolventes da sua execugao;
c) As partes do corpo que se pretendem proteger;

d) As caracteristicas pessoais do trabalhador que os vai utilizar;

e) O conforto e durabilidade do equipamento.

Artigo 11.2
Exigéncias Técnicas dos EPI

As exigéncias técnicas dos EPI seguem os seguintes fatores:

a) Ergonomia e conforto - os EPlI devem adaptar-se ao trabalhador e ao trabalho, ndo criando
dificuldades ao desenvolvimento do seu trabalho;

b) Materiais - devem apresentar caracteristicas de inocuidade para os trabalhadores ndo deixando
de oferecer as adequadas caracteristicas de resisténcia, de modo a defender com eficdcia o
trabalhador do risco associado. Devem ser de facil manutengao e conservagao;

c) Manual de instru¢bes do fabricante - os EPI devem ser acompanhados de um manual em lingua
portuguesa, onde conste informacgao sobre:

- As classes de protecdo adequadas aos riscos em causa;
- Instrucdes de utilizagdo, manutencao e armazenamento;
- Data ou prazo de validade dos EPI ou de algum dos seus componentes.

d) Marcagdo CE e declaragdo de conformidade - compete ao fabricante dos equipamentos de
protecdo individual apresentar a marcacdo CE e acompanha-los da declaracdo de conformidade
CE.

Artigo 12.2
Utilizacao

1. O uso de Fardamento e/ou EPI é de uso estritamente individual sendo proibida a sua partilha ou
troca entre trabalhadores.

2. O Fardamento de uso obrigatério deve ser usado no seu todo, sem usar outro fardamento
diferente do aprovado pelo Municipio.

3. SO deve ser utilizado Fardamento e/ou EPI que estejam em boas condicdes de uso.

4.0 Plano de Uso do Fardamento e EPI utilizados em cada atividade nos servigos do Municipio
consta do Anexo Il e Anexo lll.

5. Todos os trabalhadores deverdo assinar a rece¢ao do Fardamento e EPI segundo o modelo que
consta do Anexo V. Este modelo indica quais o Fardamento e EPI entregues e 0 compromisso por
parte do trabalhador indicando que ira zelar e comunicar eventuais deficiéncias do EPI entregue.
6. Sempre que o trabalhador cesse as suas fun¢des ao servico do Municipio, devera entregar todo
o Fardamento e EPI, a sua responsabilidade, qualquer que seja o seu estado.
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Artigo 13.2
Manutengdo e Conservagao

E da responsabilidade dos trabalhadores a manutenco, conservacgio e limpeza do Fardamento e
EPl e para isso devem:
a) Verificar sempre o seu estado de conservagao e limpeza e respetivos prazos de validade;
b) Guardar em recipiente ou armario préprio isento de poeiras, produtos téxicos ou abrasivos,
utilizando embalagem prépria e nas melhores condi¢des de higiene;
c) Resguardar o Fardamento e EPI do contacto direto com ferramentas e outros materiais ou
equipamentos.

Artigo 14.2

Duragao

1. A duracdo normal previsivel do Fardamento e EPI devera ser constante do Anexo |, no entanto
todos os trabalhadores devem zelar pela sua conservacao e preservacao.

2. Independente da duracdo previsivel, qualquer Fardamento ou EPI que atinja um grau de
degradacdo inadequado deverd ser substituido ou reposta, de igual modo, qualquer Fardamento
ou EPI que ja tenha completado a duracgdo previsivel, mas que se encontre em boas condi¢des de
utilizacdo, ndo deverad ser substituido.

3. A substituicdo de Fardamento ou EPI serda efetuada mediante entrega do material ja ndo
adequado para utilizagao.

4. Sem prejuizo dos nimeros anteriores do presente artigo, a divisdo/servico com responsabilidade
na matéria de Higiene, Seguranca e Saude no Trabalho, zelardo pelo estado de conservacdo,
validade e/ou nivel eficacia do Fardamento e EPI.

Capitulo IV
Disposi¢Ges Finais

Artigo 15.2
InfragOes

1. E suscetivel de ser considerada violagdo do dever de obediéncia e zelo o ndo cumprimento do
estipulado nos artigos 9.2 e 12.2 do presente regulamento interno;

2. Aos factos descritos no nimero anterior aplicam-se subsequentemente as normas constantes na
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e no Cadigo do Trabalho, consoante o tipo de vinculo
do trabalhador.

Artigo 16.2
Verificagdo de Procedimentos

1. A verificagdo do cumprimento das normas do presente regulamento é da competéncia dos
dirigentes responsaveis por cada unidade orgéanica;

2. A Divisdo de Servigos Operacionais, nomeadamente o Nucleo de Segurancga e Saude no Trabalho,
procede a inspegao periddica do cumprimento das normas estipuladas no RIFEPI.

Artigo 17.2
Divulgagao e Formagao
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O RIFEPI é do conhecimento obrigatério de todos os trabalhadores do Municipio, devendo ser
promovidas as adequadas medidas de divulgacado, sensibilizacdo e formagao sobre a necessidade e
modo de utilizagdo, manutencdo e conservagao do Fardamento e do EPI, assim como sobre os riscos
profissionais a que os trabalhadores estdo sujeitos face ao incumprimento das regras de seguranca.

Artigo 18.2
Alteragao dos Anexos

1. Os anexos ao presente regulamento poderao ser objeto de alteracao por razdes associadas a
alteracdes legislativas, melhoria da salvaguarda da protecao dos trabalhadores, ou por qualquer
outra, devidamente fundamentada.

2. As alteracgGes a que se refere o niUmero anterior sdo aprovadas por despacho do Presidente da
Camara Municipal, ou do(a) Vereador(a) responsavel pela area dos Recursos Humanos, e ndo estdo
sujeitas a quaisquer formalidades, a excecdo da sua publicitacdo nos termos do previsto no artigo
21.9, do presente regulamento.

Artigo 19.2
Duvidas e omissoes

As duvidas e omissdes que se suscitem na aplicacdo do presente regulamento sao resolvidas por
despacho do Presidente da Camara Municipal, ou do(a) Vereador(a) responsdvel pela drea dos
recursos humanos, sem prejuizo da prévia consulta do servico com responsabilidade em matéria
de Higiene, Seguranca e Saude no Trabalho, sempre que for caso disso.

Artigo 20.2
Revogagao

E revogado o Regulamento Interno de Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (RIUEPI)
de 1 de dezembro de 2015.

Artigo 21.2
Publicitagao do regulamento

Nos termos previstos no n? 3, do artigo 75.2, da LTFP, serd dada publicidade ao presente
regulamento, e respetivas alteragbes que vierem a ocorrer aos seus anexos, designadamente
afixando-o na Camara Municipal e nos locais de trabalho, bem como na pagina eletrdnica do
Municipio, de modo a possibilitar o seu pleno conhecimento, a todo o tempo, pelos trabalhadores.

Artigo 22.2
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagdo no Didrio da Republica.
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Anexo |

Durac¢ao do Fardamento e EPI e Riscos que protegem

Descri¢ao de ; - .

Quantidade (*) | Duragao (**) Riscos a Proteger
Fardamento / EPI
Calcado de protecao

lano/1ano/ Queda por escorregamento; corte;
(sapato /bota / 1 2 anos Perfura¢do; Esmagamento; Torgdo
Galocha) §40; & » 1ore
Capacete 1 3 anos Queda de objeto
Luvas 1 Até degradacdao | Corte; Perfuragdo
Mascara 1 Até degradacio A,bs.orgﬁo de substancias nocivas ou
toxicas

Auriculares 1 Até degradacdo | Ruido
Oculos 1 Até degradagdo | Projecdo de particulas
Viseira 1 Até degradacdo | Projecdo de particulas
Colete refletor 1 2 anos Atropelamento
Parka refletora 1 3 anos Atropelamento
Calca com bandas 1 2 anos Atropelamento
refletoras
T-shirt Algodao 5 1lano
Sweat-shirt 2 2 anos

* As quantidades indicadas sdo atribuidas na totalidade na primeira entrega ao trabalhador. Nas entregas
seguintes serdo de acordo com substituicdo de material ndo adequado para utilizagao.

** As duracOes apresentadas sdo indicativas e expectaveis, ou seja, todo os vestuario e equipamento que
ainda se presente em boas condi¢Ges devera ser utilizado até a sua degradagdo (ou perda de validade em
alguns casos).
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Anexo Il
municipio de . ~ . .
@ Vagos Plano de Uso dos Equipamentos de Protecdo Individual
NSST — Municipio de Vagos
Categoria Tipo de
/Funcdo utilizagdo
Calgado de protegdo Capacete Luvas Mascara Auriculares Oculos Viseira Vestuario
Utilizagdo : : : : : : : :
Técni s . permanente
ecnico superior
P Utilizagdo Protegdo na palmilha e .
I Sim - - - - - Colete ou casaco retrorrefletor
eventual biqueira
Utilizagdo Protegdo na palmilha e : : : : : : :
Coordenador permanente biqueira
Tecnico LAl - Sim - - - - Colete ou casaco retrorrefletor
eventual
Utilizagdo Bota com protecdo P/B e : : : : : : Colete/casaco retrorrefletor e
Ass. Op_ permanente riscos elétricos fardamento completo adequado
Eletricista LAl - Sim R T Sim Sim Sim - Protegdo chuva
eventual natural
Utilizagdo Protegdo na palmilha e ~ . . Colete/casaco retrorrefletor e
. i = Prote¢do mecanica - - Sim -
. permanente biqueira fardamento completo adequado
Ass. Op. Pedreiro Uil
- Sim Filtro de particulas Sim - - Protegdo chuva
eventual
Utilizagdo Protegdo na palmilha e ~ . . . Colete/casaco retrorrefletor e
. i = Prote¢do mecanica = Sim Sim -
Ass. Op_ permanente biqueira fardamento completo adequado
Jardineiro VilizeEe - - Filtro de particulas - - Sim Protegdo chuva
eventual
Utilizagao Protegdo na palmilha e : Prot. mecanica, bioldgica ) ) : : Colete/casaco retrorrefletor e
Ass. Op_ permanente biqueira e quimica fardamento completo adequado
Mecanico VilizeEe - - - - Sim Sim Sim Protegdo chuva
eventual
Utilizagao Protegaq na ;?alm|lha e : Protecio mecinica Filtro de particulas Sim Sim Colete/casaco retrorrefletor e
Ass. Op_ permanente biqueira fardamento completo adequado
Ca rplntelro YilizeEe - Sim - - Sim Protegdo chuva
eventual
Utilizagao Protegdo na palmilha e : ) ) ) : : Colete/casaco retrorrefletor e
Ass. Op_ permanente biqueira fardamento completo adequado
Motorista YilizeEe - - Protegdo mecanica Filtro de particulas Sim Sim - Protegdo chuva
eventual
Utilizagao Protegdo na palmilha e - a: Colete/casaco retrorrefletor e
L - Prote¢do mecanica -
permanente biqueira fardamento completo adequado
Ass. Op.
Canalizador Villzgee - Sim - Filtro de particulas Protegdo chuva
eventual
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Anexo Il

Plano de Uso dos Equipamentos de Protec¢ao Individual
NSST — Municipio de Vagos

Categoria/ Tipo de
Fungdo utilizagdo
Calgado protegdo Capacete Luvas Mascara Auriculares Oculos Viseira Vestuario
Utilizagdo Protegdo na palmilha e Protecdo mecanica, . . Colete/casaco retrorrefletor e
g R o Vet P = Sim Sim -
Ass. Op_ permanente biqueira bioldgica e quimica b fardamento completo adequado
Operador RSU Utilizagdo ) ) . Filtro de gases e . ) ) Protecio chuva
eventual vapores
Utilizagdo Protegdo na palmilha e Protecdo mecanica e . . Colete/casaco retrorrefletor e
g R o P = = Sim Sim
Ass. Op_ permanente biqueira quimica fardamento completo adequado
Asfaltador Utilizagdo _ S . Filtro de gases e S _ _ Protecio chuva
eventual vapores
Utilizagdo Prote;ao: na ;?almllha e : Protecio mecinica Filtro de particulas ) Sim : Colete/casaco retrorrefletor e
permanente biqueira fardamento completo adequado
Ass. Op. |
. Utilizagdo . . o &
Calceteiro p—— - Sim - - Sim - Sim Protegdo chuva
Utilizagao Protegao. na ;?almllha e : Protecio mecinica Filtro de particulas ) Sim : Colete/casaco retrorrefletor e
permanente biqueira fardamento completo adequado
Ass. Op. |
. Utilizagao . . .
Cantoneiro p—— - Sim - - Sim - - Protegdo chuva
Utilizagao el e : Proteg'ao,ql'umlca e ) ) : : Colete/casaco retrorrefletor e
. permanente biolégica fardamento completo adequado
Ass. Op. Servico
. Utilizagao Filtro particulas, gases ~
Lim peza eventual : : : e vapores : : : IFISEED G
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@ Vagos

Plano de Uso do Fardamento / Vestuario

NSST — Municipio de Vagos

Categoria/ Calgas Bandas Parka Re,fletora Colete Calgal Calga Impermedvel ’ )
Fun(;éo refletoras Impermelavel 3em retrorefletor Imp;l;/rroe:vel PUP/PVC T-Shirt Sweat-Shirt
Ass. Op. Eletricista v v v v v v v
Ass. Op. Pedreiro v v v v v v v
Ass. Op. Jardineiro v v v v v v v
Ass. Op. Mecanico v v v v v v v
Ass. Op. Carpinteiro v v v v v v v
Ass. Op. Motorista v v v v v v v
Ass. Op. Canalizador v v v v v v v
Ass. Op. Operador v v v v v v v
RSU
Ass. Op. Asfaltador v v v v v v v
Ass. Op. Calceteiro v v v v v v v
Ass. Op. Cantoneiro v v v v v v v
Ass. Op. Servigo v v v v v v v

Limpeza

Anexo Il
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Va os REGULAMENTO INTERNO DE FARDAMENTO E
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

Anexo IV

vagos Divisao de Servigos Operacionais
Nucleo de Seguranga e Saude no Trabalho (NSST)

Ficha Individual de Entrega de Fardamento e Equipamento de Protec¢ao

Individual
Nome do Trabalhador N.2 de Funcionario
Unidade Organica Categoria Profissional
Quantidade Designagdo Tamanho Recegao* Devolugao**
Data: _/_/ Data: _/ [/
Ass.: Ass.:
Data: __/ _/ Data: __/ _/
Ass.: Ass.:
Data: _ /__/ Data: _ / [/
Ass.: Ass.:
Data: __/__/ Data: __ /__/
Ass.: Ass.:
Data: __/_/ Data: __/__/
Ass.: Ass.:
Data: __ /__/ Data: __ /__/
Ass.: Ass.:
* Assinatura do trabalhador
**Assinatura do responsavel NSST
Declaragdo

Declaro que recebi o fardamento e/ou equipamentos de protecdo individual acima mencionados e que fui
informado dos respetivos riscos que pretendem proteger no meu local de trabalho, comprometendo-me a
utiliza-los corretamente, de acordo com as instrugGes recebidas, a conserva-los e manté-los em bom estado de
conservacdo e a participar ao meu superior hierarquico todas as avarias ou deficiéncias de que tenha
conhecimento.

Ass.: Data: / /

Ass. do Resp. pelo NSST: Data: / /




