CAMARA MUNICIPAL
Competéncias e funcionamento
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro

Artigo 32.°

Natureza das competéncias

Sem prejuizo das demais competéncias legais e de acordo com o disposto no artigo 3.°, a
camara municipal tem as competéncias materiais e as competéncias de funcionamento
previstas na presente lei.

Artigo 33.°

Competéncias materiais

1 - Compete a camara municipal:

a) Elaborar e submeter a aprovacao da assembleia municipal os planos necessarios a
realizacao das atribuicées municipais;

b) Participar, com outras entidades, no planeamento que diretamente se relacione com as
atribuicdes do municipio, emitindo parecer a submeter a apreciacao e deliberacao da
assembleia municipal;

c) Elaborar e submeter a aprovacao da assembleia municipal as op¢des do plano e a
proposta do orcamento, assim como as respetivas revisoes;

d) Executar as op¢des do plano e orcamento, assim como aprovar as suas alteracoes;

e) Fixar os precos da prestacdo de servicos ao publico pelos servicos municipais ou
municipalizados, sem prejuizo, quando for caso disso, das competéncias legais das
entidades reguladoras;

f) Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a adjudicacao de
empreitadas e aquisicao de bens e servicos, cuja autorizacao de despesa lhe caiba;

g) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis de valor até 1000 vezes a RMMG;

h) Alienar em hasta publica, independentemente de autorizacao da assembleia municipal,
bens imoéveis de valor superior ao referido na alinea anterior, desde que a alienacao
decorra da execucao das opcdes do plano e a respetiva deliberacao tenha sido aprovada por
maioria de dois tercos dos membros da assembleia municipal em efetividade de funcdes;

i) Elaborar e aprovar a norma de controlo interno, bem como o inventario dos bens, direitos
e obrigacdes patrimoniais do municipio e respetiva avaliacdo e ainda os documentos de
prestacao de contas, a submeter a apreciacdo e votacao da assembleia municipal;

j) Aceitar doacdes, legados e herancas a beneficio de inventario;

k) Elaborar e submeter a aprovacao da assembleia municipal os projetos de regulamentos
externos do municipio, bem como aprovar regulamentos internos;

) Discutir e preparar com os departamentos governamentais e com as juntas de freguesia
contratos de delegacdo de competéncias e acordos de execucdo, nos termos previstos na
presente lei;

m) Submeter a assembleia municipal, para efeitos de autorizacao, propostas de celebracao
de contratos de delegacdo de competéncias com o Estado e propostas de celebracdo e
denuncia de contratos de delegacdo de competéncias com o Estado e as juntas de freguesia
e de acordos de execucao com as juntas de freguesia;

n) Submeter a assembleia municipal, para efeitos de autorizacdo, propostas de resolucao e
revogacao dos contratos de delegacdo de competéncias e dos acordos de execucao;

o) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos legalmente existentes,
nomeadamente com vista a execucao de obras ou a realizacdo de eventos de interesse para
0 municipio, bem como a informacao e defesa dos direitos dos cidadaos;

p) Deliberar sobre a concessao de apoio financeiro ou de qualquer outra natureza a
instituicoes legalmente constituidas ou participadas pelos trabalhadores do municipio,



tendo por objeto o desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e desportivas, ou a
concessao de beneficios sociais aos mesmos e respetivos familiares;

q) Assegurar a integracao da perspetiva de género em todos os dominios de acado do
municipio, designadamente através da adocao de planos municipais para a igualdade;

r) Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com
entidades da administracao central;

s) Deliberar sobre a constituicdo e participacdo nas associacdes previstas no capitulo IV do
titulo Ill;

t) Assegurar, incluindo a possibilidade de constituicao de parcerias, o levantamento,
classificacao, administracao, manutencao, recuperacao e divulgacao do patriménio natural,
cultural, paisagistico e urbanistico do municipio, incluindo a construcao de monumentos de
interesse municipal;

u) Promover a oferta de cursos de ensino e formacao profissional dual, no ambito do ensino
nao superior, e apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva,
recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para a
promocao da saude e prevencao das doencas;

v) Participar na prestacao de servicos e prestar apoio a pessoas em situacao de
vulnerabilidade, em parceria com as entidades competentes da administracao central e
com instituicbes particulares de solidariedade social, nas condicbes constantes de
regulamento municipal;

w) Ordenar, precedendo vistoria, a demolicao total ou parcial ou a beneficiacao de
construcdes que ameacem ruina ou constituam perigo para a salde ou seguranca das
pessoas;

x) Emitir licencas, registos e fixacdo de contingentes relativamente a veiculos, nos casos
legalmente previstos;

y) Exercer o controlo prévio, designadamente nos dominios da construcao, reconstrucao,
conservacao ou demolicao de edificios, assim como relativamente aos estabelecimentos
insalubres, incémodos, perigosos ou toxicos;

z) Emitir parecer sobre projetos de obras nao sujeitas a controlo prévio;

aa) Promover a observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis as obras
referidas na alinea anterior;

bb) Executar as obras, por administracao direta ou empreitada;

cc) Alienar bens moveis;

dd) Proceder a aquisicao e locacao de bens e servicos;

ee) Criar, construir e gerir instalacées, equipamentos, servicos, redes de circulacao, de
transportes, de energia, de distribuicao de bens e recursos fisicos integrados no patrimonio
do municipio ou colocados, por lei, sob administracdo municipal,

ff) Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a realizacdao de eventos
relacionados com a atividade econdmica de interesse municipal;

gg) Assegurar, organizar e gerir os transportes escolares;

hh) Deliberar no dominio da acao social escolar, designadamente no que respeita a
alimentacao, alojamento e atribuicdo de auxilios econémicos a estudantes;

ii) Proceder a captura, alojamento e abate de canideos e gatideos;

jj) Deliberar sobre a deambulacao e extincao de animais considerados nocivos;

kk) Declarar prescritos a favor do municipio, apds publicacdo de avisos, os jazigos,
mausoléus ou outras obras, assim como sepulturas perpétuas instaladas nos cemitérios
propriedade municipal, quando ndo sejam conhecidos o0s seus proprietarios ou
relativamente aos quais se mostre que, apos notificacao judicial, se mantém desinteresse
na sua conservacao e manutencao, de forma inequivoca e duradoura;

ll) Participar em 6rgaos de gestao de entidades da administracao central;

mm) Designar os representantes do municipio nos conselhos locais;

nn) Participar em d6rgaos consultivos de entidades da administracao central;



00) Designar o representante do municipio na assembleia geral das empresas locais, assim
como 0s seus representantes em quaisquer outras entidades nas quais o municipio
participe, independentemente de integrarem ou nao o perimetro da administracao local;
pp) Nomear e exonerar o conselho de administracao dos servicos municipalizados;

qq) Administrar o dominio publico municipal;

rr) Deliberar sobre o estacionamento de veiculos nas vias publicas e demais lugares
publicos;

ss) Estabelecer a denominacao das ruas e pracas das localidades e das povoacdes, apos
parecer da correspondente junta de freguesia;

tt) Estabelecer as regras de numeracao dos edificios;

uu) Deliberar sobre a administracao dos recursos hidricos que integram o dominio publico
do municipio;

vv) Propor a declaracao de utilidade publica para efeitos de expropriacao;

ww) Enviar ao Tribunal de Contas as contas do municipio;

xx) Deliberar, no prazo maximo de 30 dias, sobre os recursos hierarquicos improprios das
deliberacdes do conselho de administracao dos servicos municipalizados;

yy) Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposicao;

zz) Promover a publicacdo de documentos e registos, anais ou de qualquer outra natureza,
que salvaguardem e perpetuem a historia do municipio;

aaa) Deliberar sobre a participacdo do municipio em projetos e acbes de cooperacao
descentralizada, designadamente no ambito da Unido Europeia e da Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa;

bbb) Assegurar o apoio adequado ao exercicio de competéncias por parte do Estado;

ccc) Apresentar propostas a assembleia municipal sobre matérias da competéncia desta.

2 - A alienacdao de bens e valores artisticos do patrimonio do municipio é objeto de
legislacao especial.

Artigo 34.°

Delegacao de competéncias no presidente da camara municipal

1 - A camara municipal pode delegar as suas competéncias no respetivo presidente, com
excecao das previstas nas alineas a), b), c), e), i), j), k), m), n), 0), p), s), u), z), aa), hh),
00), vv), aaa) e ccc) do n.° 1 do artigo anterior e na alinea a) do artigo 39.°, com
possibilidade de subdelegacdao em qualquer dos vereadores.

2 - Das decisdes tomadas pelo presidente da camara municipal ou pelos vereadores no
exercicio de competéncias delegadas ou subdelegadas cabe recurso para a camara
municipal, sem prejuizo da sua impugnacao contenciosa.

3 - O recurso para a camara municipal pode ter por fundamento a ilegalidade ou
inconveniéncia da decisao e é apreciado no prazo maximo de 30 dias.

Artigo 35.°

Competéncias do presidente da camara municipal

1 - Compete ao presidente da camara municipal:

a) Representar o municipio em juizo e fora dele;

b) Executar as deliberacées da camara municipal e coordenar a respetiva atividade;

c) Dar cumprimento as deliberacdes da assembleia municipal, sempre que para a sua
execucao seja necessaria a intervencao da camara municipal;

d) Elaborar e manter atualizado o cadastro dos bens moveis e imdveis do municipio;

e) Participar ao Ministério Publico as faltas injustificadas dos membros da camara
municipal, para os efeitos legais;

f) Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a adjudicacao de
empreitadas e aquisicao de bens e servicos, cuja autorizacao de despesa lhe caiba;



g) Autorizar a realizacao das despesas orcamentadas até ao limite estipulado por lei ou por
delegacado da camara municipal, com a excecao das referidas no n.° 2 do artigo 30.°;

h) Autorizar o pagamento das despesas realizadas;

i) Comunicar, no prazo legal, as entidades competentes para a respetiva cobranca o valor
da taxa do imposto municipal sobre imdveis, assim como, quando for o caso, a deliberacao
sobre o lancamento de derramas;

j) Submeter a norma de controlo interno, bem como o inventario dos bens, direitos e
obrigacoes patrimoniais do municipio e respetiva avaliacdao, e ainda os documentos de
prestacdo de contas, a aprovacdo da camara municipal e a apreciacdo e votacdo da
assembleia municipal, com excecao da norma de controlo interno;

k) Enviar ao Tribunal de Contas os documentos que devam ser submetidos a sua apreciacao,
sem prejuizo do disposto na alinea ww) do n.° 1 do artigo 33.°;

l) Assinar ou visar a correspondéncia da camara municipal que tenha como destinatarios
quaisquer entidades ou organismos publicos;

m) Convocar, nos casos previstos no n.° 4 do artigo 40.°, as reunides ordinarias da camara
municipal para o dia e hora marcados e enviar a ordem do dia a todos os outros membros;
n) Convocar as reunides extraordinarias;

0) Estabelecer e distribuir a ordem do dia das reunioes;
p) Abrir e encerrar as reunioes, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento da lei e a
regularidade das deliberacoes;

q) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais
o justifiquem, mediante decisao fundamentada a incluir na ata da reuniao;

r) Representar a camara municipal nas sessdes da assembleia municipal;

s) Responder, em tempo Util e de modo a permitir a sua apreciacdo na sessao seguinte da
assembleia municipal, aos pedidos de informacao apresentados por esta;

t) Promover a publicacao das decisdes ou deliberacdes previstas no artigo 56.°;

u) Promover o cumprimento do Estatuto do Direito de Oposicao e a publicacao do respetivo
relatério de avaliacao;

v) Dirigir, em articulacdo com os organismos da administracao pUblica com competéncia no
dominio da protecdo civil, o servico municipal de protecdo civil, tendo em vista o
cumprimento dos planos de emergéncia e programas estabelecidos e a coordenacédo das
atividades a desenvolver naquele ambito, designadamente em operacdes de socorro e
assisténcia na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou catastrofe;

w) Presidir ao conselho municipal de seguranca;

X) Remeter a assembleia municipal a minuta das atas e as atas das reunibes da camara
municipal, logo que aprovadas;

y) Enviar a assembleia municipal, para os efeitos previstos na alinea c) do n.° 2 do artigo
25.°, toda a documentacdo, designadamente relatorios, pareceres, memorandos e
documentos de igual natureza, incluindo a respeitante as entidades abrangidas pelo regime
juridico da atividade empresarial local e das participacdoes locais, quando existam,
indispensavel para a compreensao e analise critica e objetiva da informacao ai inscrita.
2 - Compete ainda ao presidente da camara municipal:

a) Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdao e direcao dos recursos humanos
afetos aos servicos municipais;

b) Designar o trabalhador que serve de oficial publico para lavrar todos os contratos nos
termos da lei;

¢) Modificar ou revogar os atos praticados por trabalhadores afetos aos servicos da camara
municipal;

d) Gerir os recursos humanos dos estabelecimentos de educacao;

e) Promover a execucao, por administracao direta ou empreitada, das obras, bem como
proceder a aquisicao de bens e servicos;

f) Outorgar contratos em representacao do municipio;



g) Intentar acdes judiciais e defender-se nelas, podendo confessar, desistir ou transigir, se
nao houver ofensa de direitos de terceiros;

h) Praticar os atos necessarios a administracao corrente do patriménio do municipio e a sua
conservacao;

i) Proceder aos registos prediais do patrimonio imobiliario do municipio, bem como a
registos de qualquer outra natureza;

j) Conceder autorizacdes de utilizacao de edificios;

k) Embargar e ordenar a demolicao de quaisquer obras, construcées ou edificacoes,
efetuadas por particulares ou pessoas coletivas, nos seguintes casos:

i) Sem licenca ou na falta de qualquer outro procedimento de controlo prévio legalmente
previsto ou com inobservancia das condicées neles constantes;

ii) Com violacao dos regulamentos, das posturas municipais, de medidas preventivas, de
normas provisorias, de areas de construcdo prioritaria, de areas de desenvolvimento urbano
prioritario ou de planos municipais de ordenamento do territério plenamente eficazes;

l) Ordenar o despejo sumario dos prédios cuja expropriacao por utilidade pUblica tenha sido
declarada;

m) Conceder licencas policiais ou fiscais, nos termos da lei, regulamentos e posturas;

n) Determinar a instrucao dos processos de contraordenacao e aplicar as coimas, com a
faculdade de delegacdo em qualquer dos outros membros da camara municipal;

o) Dar conhecimento a camara municipal e enviar a assembleia municipal copias dos
relatérios definitivos resultantes de acdes tutelares ou de auditorias sobre a atividade da
camara municipal e dos servicos do municipio, no prazo maximo de 10 dias apo6s o
recebimento dos mesmos;

p) Conceder terrenos, nos cemitérios propriedade do municipio, para jazigos, mausoléus e
sepulturas perpétuas.

3 - Em circunstancias excecionais, e no caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel
reunir extraordinariamente a camara municipal, o presidente pode praticar quaisquer atos
da competéncia desta, ficando os mesmos sujeitos a ratificacdo na primeira reuniao
realizada apo0s a sua pratica, sob pena de anulabilidade.

4 - Da informacao prevista na alinea c) do n.° 2 do artigo 25.° devem constar o saldo e o
estado das dividas a fornecedores e as reclamacdes, recursos hierarquicos e processos
judiciais pendentes, com indicacao da respetiva fase e estado.

Artigo 36.°

Distribuicao de funcoes

1 - O presidente da camara municipal é coadjuvado pelos vereadores no exercicio das suas
funcoes.

2 - O presidente da camara municipal pode delegar ou subdelegar competéncias nos
vereadores.

Artigo 37.°

Coordenacao dos servigcos municipais

Sem prejuizo dos poderes de fiscalizacdo dos quais sejam titulares os membros da camara
municipal nos dominios sob sua responsabilidade, compete ao presidente da camara
municipal a coordenacao dos servicos municipais.

Artigo 38.°

Delegacao de competéncias nos dirigentes

1 - O presidente da camara municipal e os vereadores podem delegar ou subdelegar no
dirigente da unidade organica materialmente competente as competéncias previstas nas
alineas a), b), c), g), h), k) ev) don.°1ed), f), h), i), m) e p) do n.° 2 do artigo 35.°



2 - No dominio da gestdao e direcao de recursos humanos, podem ainda ser objeto de
delegacao ou subdelegacao as seguintes competéncias:

a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisoes relativas a férias, sem prejuizo
pelo regular funcionamento do servico e da salvaguarda do interesse publico;

b) Justificar faltas;

¢) Conceder licencas sem remuneracao ou sem vencimento até ao prazo maximo de um
ano;

d) Homologar a avaliacao de desempenho dos trabalhadores, nos casos em que o delegado
ou subdelegado nao tenha sido o notador;

e) Decidir em matéria de organizacao e horario de trabalho, tendo em conta as orientacoes
superiormente fixadas;

f) Autorizar a prestacao de trabalho extraordinario;

g) Assinar contratos de trabalho em funcodes publicas;

h) Homologar a avaliacao do periodo experimental;

i) Praticar os atos relativos a aposentacao dos trabalhadores;

j) Praticar os atos respeitantes ao regime de seguranca social, incluindo os relativos a
acidentes em servico e acidentes de trabalho.

3 - Podem ainda ser objeto de delegacéo ou subdelegacao as seguintes competéncias:

a) Autorizar a realizacao e o pagamento de despesas em cumprimento de contratos de
adesao cuja celebracao tenha sido autorizada e com cabimento no orcamento em vigor;

b) Autorizar a realizacao de despesas até ao limite estabelecido por lei;

c) Autorizar o registo de inscricdao de técnicos;

d) Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa formalidade,
designadamente livros de obra;

e) Autorizar a restituicao aos interessados de documentos juntos a processos;

f) Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificacdo administrativa;
g) Autorizar a passagem de certidoes ou fotocopias autenticadas aos interessados, relativas
a processos ou documentos constantes de processos arquivados e que carecam de despacho
ou deliberacao dos eleitos locais;

h) Emitir alvaras exigidos por lei na sequéncia da decisao ou deliberacdo que confiram esse
direito;

i) Conceder licencas de ocupacao da via publica por motivo de obras;

j) Autorizar a renovacao de licencas que dependa unicamente do cumprimento de
formalidades burocraticas ou similares pelos interessados;

k) Emitir o cartao de vendedor ambulante;

l) Determinar a instrucao de processos de contraordenacao e designar o respetivo
instrutor;

m) Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessarios ao exercicio da
competéncia decisoria do delegante ou subdelegante.

4 - A delegacao ou subdelegacdo da competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo
35.° depende da pratica de ato especialmente dirigido a cada uma das representacdes em
causa.

5 - As delegacdes e subdelegacdes previstas no presente artigo é aplicavel, com as devidas
adaptacoées, o disposto nos n.os 2 e 3 do artigo 34.°

Artigo 39.°

Competéncias de funcionamento

Compete a camara municipal:

a) Elaborar e aprovar o regimento;

b) Executar e velar pelo cumprimento das deliberacées da assembleia municipal;
c) Proceder a marcacao e justificacao das faltas dos seus membros.



Artigo 40.°

Periodicidade das reunioes

1 - A camara municipal tem uma reunido ordinaria semanal, ou quinzenal, se o julgar
conveniente, e reunides extraordinarias sempre que necessario.

2 - As reunides ordinarias da camara municipal devem ter lugar em dia e hora certos, cuja
marcacao é objeto de deliberacao na sua primeira reuniao.

3 - A deliberagao prevista no nUmero anterior é objeto de publicitacao por edital e deve
constar em permanéncia no sitio da Internet do municipio, considerando-se convocados
todos os membros da camara municipal.

4 - Quaisquer alteracdes ao dia e hora objeto da deliberacao prevista no n.° 2 devem ser
devidamente justificadas e comunicadas a todos os membros do 6rgao com, pelo menos,
trés dias de antecedéncia e por protocolo.

Artigo 41.°

Convocacgao das reunioes extraordinarias

1 - As reunides extraordinarias podem ser convocadas por iniciativa do presidente da
camara municipal ou apds requerimento de, pelo menos, um terco dos respetivos
membros.

2 - As reunides extraordinarias sao convocadas com, pelo menos, dois dias de antecedéncia
por protocolo, aplicando-se, com as devidas adaptacdes, o disposto no n.° 3 do artigo
anterior.

3 - O presidente da camara municipal convoca a reunido para um dos oito dias
subsequentes a rececdo do requerimento previsto no n.° 1.

4 - Quando o presidente da camara municipal nao efetue a convocacdo que lhe tenha sido
requerida ou ndo o faca nos termos do nimero anterior, podem os requerentes efetua-la
diretamente, aplicando-se, com as devidas adaptacdes, o disposto no nimero anterior e
publicitando a convocacao nos locais habituais.

Artigo 42.°

Apoio aos membros da camara municipal

1 - O presidente da camara municipal pode constituir um gabinete de apoio a presidéncia,
com a seguinte composicao:

a) Nos municipios com um numero de eleitores igual ou inferior a 50 000, um chefe do
gabinete e um adjunto ou secretario;

b) Nos municipios com um nimero de eleitores superior a 50 000 e igual ou inferior a 100
000, um chefe do gabinete, um adjunto e um secretario;

c) Nos restantes municipios, um chefe do gabinete, dois adjuntos e um secretario.

2 - O presidente da camara municipal pode constituir um gabinete de apoio ao conjunto dos
vereadores que exercam funcdes a tempo inteiro ou a meio tempo, com a seguinte
composicao:

a) Nos municipios com um nimero de eleitores igual ou inferior a 10 000, um secretario;

b) Nos municipios com um nimero de eleitores superior a 10 000 e igual ou inferior a 50
000, dois secretarios;

¢) Nos municipios com um nimero de eleitores superior a 50 000 e igual ou inferior a 100
000, trés secretarios;

d) Nos restantes municipios, um adjunto e um secretario por cada vereador a tempo
inteiro, até ao limite maximo do nimero de vereadores indispensavel para assegurar uma
maioria de membros da camara municipal em exercicio de funcdes a tempo inteiro.

3 - 0 gabinete de apoio previsto no n.° 2 é denominado gabinete de apoio a vereacao.

4 - O gabinete de apoio a presidéncia pode ser constituido por mais um adjunto ou
secretario, desde que tal implique a ndo nomeacao do chefe do gabinete.



5 - O gabinete de apoio a presidéncia e os gabinetes de apoio a vereacdo podem ser
constituidos por um nimero de secretarios superior ao referido nos n.os 1 e 2, desde que
tal implique a ndo nomeacao, em igual niUmero, de adjuntos.

6 - O presidente da camara municipal e os vereadores podem delegar a pratica de atos de
administracao ordinaria nos membros dos respetivos gabinetes de apoio.

7 - O presidente da camara municipal deve disponibilizar a todos os vereadores os recursos
fisicos, materiais e humanos necessarios ao exercicio do respetivo mandato, devendo, para
o efeito, recorrer preferencialmente aos servicos do municipio.

Artigo 43.°
Estatuto dos membros dos gabinetes de apoio pessoal

1 - A remuneracdo do chefe do gabinete de apoio a presidéncia é igual a 90 % da
remuneracado base do vereador a tempo inteiro, em regime de exclusividade, da camara
municipal correspondente.

2 - A remuneracao dos adjuntos dos gabinetes de apoio a presidéncia e a vereacao € igual a
80 % da remuneracao base do vereador a tempo inteiro, em regime de exclusividade, da
camara municipal correspondente.

3 - A remuneracao dos secretarios dos gabinetes de apoio a presidéncia e a vereacao ¢ igual
a 60 % da remuneracao base do vereador a tempo inteiro, em regime de exclusividade, da
camara municipal correspondente.

4 - Os membros dos gabinetes de apoio a presidéncia e a vereacdo sdo designados e
exonerados pelo presidente da cdmara municipal, sob proposta dos vereadores no caso do
gabinete de apoio a vereacdo, e o exercicio das suas funcdes cessa igualmente com a
cessacao do mandato do presidente da camara municipal.

5 - Aos membros dos gabinetes de apoio referidos nos nimeros anteriores é aplicavel, com
as devidas adaptacoes, o disposto no diploma que estabelece o regime juridico a que estao
sujeitos os gabinetes dos membros do Governo no que respeita a designacao, funcées,
regime de exclusividade, incompatibilidades, impedimentos, deveres e garantias.

Contém as seguintes alteracoes:

- Lein.°69/2015, de 16/07
- Lein.°25/2015, de 30/03
- Retificacao n.° 50-A/2013, de 11/11
- Retificacdo n.® 46-C/2013, de 01/11



