
	
  
	
  

	
  
	
  
Nota Biográfica de João Manuel da Cruz Domingues 
 
Nasceu a 14 de Junho de 1959, natural de Mira, residente em Vagos desde 1972. 
Licenciado em Engenharia Eletrónica e Telecomunicações, Universidade de Aveiro, 
em 1987. Cumpriu 2 anos de serviço Militar de 1983-85, em Mafra, Castelo Branco e 
Aveiro. Pós-graduação em Engenharia e Gestão Industrial pela mesma instituição em 
1993. 
 
Experiência profissional (marcos relevantes) 
 
2013-2017 Consultor em gestão de projetos e desenvolvimento de software 
 
2006-2013 Diretor da Direção de Investigação e Desenvolvimento. Empresa NEC 
Portugal (Lisboa e Aveiro) 
 
2004-2006 Membro da Direção da INOVARIA (associação de empresas de 
telecomunicações de Aveiro) 
 
2001-2005 Diretor da Direção de Desenvolvimento (Portugal Mobile Development 
Centre) de SW de Telecomunicações para telemóveis 3G NEC. Empresa NEC Portugal 
(Lisboa e Aveiro); Membro do BoD (Board of Directors). Empresa NEC Technologies 
UK (Reading e Paris) 
 
1994-2001 Chefe do Departamento de Desenvolvimento de SW de 
Telecomunicações. Empresa NEC Portugal e SISTEL (Lisboa e Aveiro) 
 
1988-1994 Desenvolvimento de SW de controlo de produção na EID, Empresa 
Investigação e Desenvolvimento (Lisboa e Aveiro) 
 



1987-1988 Desenvolvimento de HW e SW de Telecomunicações. Empresa CET Centro 
de Estudos de Telecomunicações (Aveiro) 
 
Ordem dos engenheiros, colégio de eletrotécnia, cédula profissional nº 34715 
 
Contribuições sociais 
 
2013-2017, Vereador não permanente na Câmara Municipal de Vagos (bancada CDS-
PP como independente); Vogal Conselho Fiscal na empresa Mais Vagos; Direção do 
Centro de Educação e Recreio, Tesoureiro 
 
2009-2011 Membro do Conselho Geral da Escola Secundária Vagos (representante 
dos Pais) 
 
2009 – 2020 Mesa administrativa da Santa Casa Misericórdia de Vagos, atualmente 
Vice-Provedor 
 
1990-1994 Comissão de catequese, Catequista desde 1990 
 
Membro fundador do Fantástico (1996), Grupo de Teatro da Santa Casa Misericórdia 
de Vagos, diretor desde 2005 
 
Formação adicional NEC 
 
PT (relevantes) 
Gestão de Projetos PMBOK; Avaliação de Desempenho para Diretores / 
Administradores; Liderança e Gestão de Conflitos; 
UK(relevantes) 
CMMi (Capability Maturity Model Integration - People, Process & Performance); 
Change Management; Pan-European Management Development; Cross 


