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DESPACHO N.º RH-06/2026 

 
Mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados 

 

 
Considerando: 

1. A obrigatoriedade de elaborar o mapa anual global consolidado de recrutamentos 

autorizados, de acordo com o estabelecido no n.º 6 do artigo 30.º da Lei Geral do Trabalho 

em Funções Públicas (LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua 

redação atual; 

2. Que tal obrigatoriedade permite, mediante procedimento concursal, o recrutamento de 

trabalhadores com e sem vínculo de emprego público; 

3. O plano anual de recrutamento, aprovado pela Assembleia Municipal, em sessão ordinária 

realizada no dia 20 de fevereiro de 2026, em conformidade com a proposta da Câmara 

Municipal, aprovada em reunião extraordinária, realizada no dia 29 de janeiro de 2026. 

 

Face ao exposto, é aprovado o mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados para 

2026, constante do documento anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante. 

Mais determino que o presente despacho seja publicado na página eletrónica do Município e, por 

extrato, no Diário da República, bem como que seja feita a referência ao presente despacho na 

abertura dos procedimentos concursais, conforme previsto no n.º 9 do artigo 30.º da LTFP. 

 

 
O Vice-Presidente da Câmara, 

 

 

 



Unidade Orgânica Área
N.º postos 

de trabalho
CTFP tempo 

indeterminado
Comissão de 

Serviço
Com vínculo de 

emprego público
Sem vínculo de emprego público 

ou com vínculo a termo

1

Departamento de Auditoria Direção e coordenação 1 X X

8

Divisão de Fundos Comunitários e Sustentabilidade Direção e coordenação 1 X X

Divisão de Gestão Financeira Direção e coordenação 1 X X

Divisão de Planeamento e Obras Públicas Direção e coordenação 1 X X

Divisão Jurídica e de Recursos Humanos Direção e coordenação 1 X X

Divisão de Serviços Operacionais Direção e coordenação 1 X X

Divisão de Urbanismo Direção e coordenação 1 X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude Direção e coordenação 1 X X

Divisão Administrativa e de Ação Social Direção e coordenação 1 X X

10

Núcleo de Aprovisionamento Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Recursos Humanos Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Desenvolvimento Económico Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Energia e Manutenção de Infraestruturas Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Fiscalização Municipal Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Modernização Administrativa e Atendimento 
ao Cidadão

Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Cultura Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Fiscalização Sanitária Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Ambiente Direção e coordenação 1 X X

Núcleo de Ação Social Direção e coordenação 1 X X

36

Gabinete de Turismo e Comunicação Turismo 1 X X X

Gabinete de Turismo e Comunicação Marketing 1 X X X

Divisão de  Fundos Comunitários e Sustentabilidade Engenharia Ambiental 1 X X X

Divisão de Gestão Financeira - Serviço Técnico de 
Contabilidade

Contabilidade 1 X X X

Divisão de Gestão Financeira - Serviço Técnico de 
Contabilidade

Gestão ou Gestão de empresas ou 
Finanças

1 X X X

Técnico Superior

MAPA ANUAL GLOBAL CONSOLIDADO DE RECRUTAMENTOS AUTORIZADOS - 2026

Tipo de Recrutamento

Diretor de Departamento

Chefe de Divisão

Chefe de Núcleo 

Modalidade de Vinculação

Artigo 30.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual



Unidade Orgânica Área
N.º postos 

de trabalho
CTFP tempo 

indeterminado
Comissão de 

Serviço
Com vínculo de 

emprego público
Sem vínculo de emprego público 

ou com vínculo a termo

Tipo de RecrutamentoModalidade de Vinculação

Divisão de Gestão Financeira - Secção de Património
Ciências Administrativas ou 
Administração Pública

1 X X X

Divisão de Gestão Financeira - Núcleo de 
Aprovisionamento - Serviço Técnico

Gestão ou Contabilidade ou 
Administração Pública

1 X X X

Divisão de Planeamento e Obras Públicas - Serviço 
Técnico de Obras Públicas

Engenharia Civil 1 X X X

Divisão Jurídica e de Recursos Humanos - Serviço 
Técnico Jurídico

Direito 3 X X X

Divisão Jurídica e de Recursos Humanos - Serviço 
Técnico Jurídico

Solicitadoria 1 X X X

Divisão Jurídica e de Recursos Humanos - Núcleo de 
Recursos Humanos - Serviço Técnico

Recursos Humanos 2 X X X

Núcleo de Desenvolvimento Económico Economia ou Gestão ou Marketing 1 X X X

Núcleo de Energia e Manutenção de Infraestruturas
Engenharia Eletrotécnica, Engenharia 
Mecânica ou Engenharia Eletromecânica

1 X X X

Divisão de Serviços Operacionais - Serviço Técnico Segurança e Saúde no Trabalho 1 X X X

Divisão de Urbanismo - Serviço Técnico Arquitetura 1 X X X

Divisão de Urbanismo - Núcleo de Fiscalização Municipal Engenharia Civil ou Arquitetura 1 X X X

Divisão de Urbanismo - Núcleo de Fiscalização Municipal Engenharia do Ambiente 1 X X X

Núcleo de Modernização Administrativa e Atendimento 
ao Cidadão - Serviço de Informação Geográfica

Ciências ou Engenharia com 
especialização em Sistemas de 
Informação Geográfica

1 X X X

Núcleo de Modernização Administrativa e Atendimento 
ao Cidadão - Serviço Técnico de Modernização 
Administrativa

Ciências da Documentação e da 
Informação

1 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Educação

Ciências da Educação 1 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Desporto e Juventude

Desporto ou Educação Física (com TPTD 
Natação) 

6 X X X

Núcleo de Cultura
Ciências da Informação e da 
Documentação ou Arquivo

1 X X X

Núcleo de Cultura Cultura e Animação Artística 1 X X X

Núcleo de Cultura
Museologia/ Gestão do Património 
Cultural e Turístico

1 X X X

Divisão Administrativa e de Ação Social - Serviço Técnico Administrativa 2 X X X

Divisão Administrativa e de Ação Social - Núcleo de Ação 
Social

Serviço Social ou Sociologia 1 X X X



Unidade Orgânica Área
N.º postos 

de trabalho
CTFP tempo 

indeterminado
Comissão de 

Serviço
Com vínculo de 

emprego público
Sem vínculo de emprego público 

ou com vínculo a termo

Tipo de RecrutamentoModalidade de Vinculação

Divisão Administrativa e de Ação Social - Núcleo de Ação 
Social (Radar Social)

Sociologia ou Psicologia 1 X X X

1

Serviço Técnico de Informática Engenharia Informática 1 X X X

1

Serviço Técnico de Informática Informática 1 X X X

2
Divisão de Planeamento e Obras Públicas - Secção 
Administrativa de Obras Públicas

Coordenação 1 X X X

Divisão Administrativa e de Ação Social - Secção 
Administrativa

Coordenação 1 X X X

19

Gabinete de Turismo e Comunicação Administrativa 1 X X X

Divisão de Planeamento e Obras Públicas - Serviço 
Técnico de Obras Públicas

Topografia 1 X X X

Divisão de Planeamento e Obras Públicas - Serviço 
Técnico de Obras Públicas

Fiscalização 1 X X X

Divisão de Planeamento e Obras Públicas - Secção 
Administrativa de Obras Públicas

Administrativa 1 X X X

Divisão Jurídica e de Recursos Humanos - Serviço 
Técnico Jurídico

Administrativa 1 X X X

Divisão Jurídica e de Recursos Humanos - Núcleo de 
Recursos Humanos - Secção de Recursos Humanos

Administrativa 1 X X X

Núcleo de Modernização Administrativa e Atendimento 
ao Cidadão - Secção de Atendimento ao Cidadão

Administrativa 2 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Educação

Administrativa 2 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Desporto e Juventude

Administrativa 2 X X X

Núcleo de Cultura Biblioteca (Administrativa) 2 X X X

Núcleo de Cultura Museu (Administrativa)  1 X X X

Núcleo de Cultura
Auditório/ Centro das artes e dos 
espetáculos (Administrativa)

2 X X X

Divisão Administrativa e de Ação Social - Secção 
Administrativa

Administrativa  1 X X X

Especialista de sistemas e tecnologias de informação

Assistente Técnico

Técnico de sistemas e tecnologias de informação

Coordenador Técnico



Unidade Orgânica Área
N.º postos 

de trabalho
CTFP tempo 

indeterminado
Comissão de 

Serviço
Com vínculo de 

emprego público
Sem vínculo de emprego público 

ou com vínculo a termo

Tipo de RecrutamentoModalidade de Vinculação

Divisão Administrativa e de Ação Social - Núcleo de 
Fiscalização Sanitária

Administrativa  1 X X X

3

Divisão de Serviços Operacionais - Setor de Edifícios Coordenação 1 X X X

Divisão de Serviços Operacionais - Setor de Vias de 
Comunicação e Infraestruturas

Coordenação 1 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Educação

Coordenação 1 X X X

37

Divisão de Gestão Financeira - Núcleo de 
Aprovisionamento  - Secção de Aprovisionamento

Auxiliar de serviços gerais 1 X X X

Núcleo de Energia e Manutenção de Infraestruturas Apoio e manutenção 1 X X X

Divisão de Serviços Operacionais - Setor de Máquinas, 
Viaturas e Manutenção

Motorista 1 X X X

Divisão de Serviços Operacionais - Setor de Edifícios Manutenção e reparação 1 X X X

Divisão de Serviços Operacionais - Setor de Espaços 
Verdes

Jardinagem 1 X X X

Divisão de Serviços Operacionais - Setor de Vias de 
Comunicação e Infraestruturas

Manutenção e reparação 4 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Educação

Motorista de transportes coletivos 1 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Educação

Auxiliar de cozinha 1 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Educação

Auxiliar de ação educativa 10 X X X

Divisão de Educação, Desporto e Juventude - Serviço 
Técnico de Desporto e Juventude

Limpeza e manutenção 5 X X X

Divisão Administrativa e de Ação Social - Núcleo de 
Fiscalização Sanitária

Tratador/apanhador de animais 1 X X X

Divisão de Administrativa e de Ação Social - Núcleo de 
Ambiente - Serviços Urbanos

Limpeza 4 X X X

Divisão de Administrativa e de Ação Social - Núcleo de 
Ambiente - Serviços Urbanos

Coveiro 1 X X X

Divisão de Administrativa e de Ação Social - Núcleo de 
Ambiente - Serviços Urbanos

Limpeza (Unidades de Saúde) 5 X X X

Assistente Operacional

Encarregado Operacional
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