SANDRINA MARTINS OLIVEIRA

Formacdo Académica:

e Pods-Graduacao em Gestdo da Qualidade dos Servigos Municipais e Freguesias — 2008/2009 —

Instituto Superior de Educacao e Ciéncias;

e Licenciatura em Recursos Humanos — 2000 a 2005 — Escola Superior de Estudos Industriais e

de Gestao — Instituto Politécnico do Porto.

Percurso Profissional:

e Municipio de Vagos:
— Chefe do Nucleo de Recursos Humanos (cargo de direcao intermédia de 3.0 grau) —
Desde 01/04/2018;
— Técnica Superior de Recursos Humanos — CTFP por tempo indeterminado — Desde
28/02/2008;
- Prestacao de servicos na area de Recursos Humanos — 01/02/2007 a 27/02/2008;
— Estagio Profissional na Seccao de Recursos Humanos — 01/02/2006 a 31/01/2007.

e Estagio Curricular na Heliflex Petzetakis Tubos, S.A., no Gabinete de Recursos Humanos
—2004/2005.

Formacao Profissional:

— A Tramitagdo do Procedimento Concursal Comum e o Codigo do Procedimento Administrativo
Atualizado (14 horas) — 2022;

— Curso de Especializacao em Regime Juridico de Pessoal das Autarquias Locais (120 horas) —
2014;

- Entrevista de Avaliacao de Competéncias (35 horas) — 2011;

— Pos-Graduagdo em Gestao da Qualidade dos Servicos Municipais e Freguesias (298 horas) —
2009;

- Formacao Pedagdgica Inicial de Formadores (100h) — 2005.



