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DESPACHO
(SIADAP 2/SIADAP 3 — Ciclo avaliativo 2019/2020)

Em conformidade com o disposto na alinea c) do n.°® 1 do artigo 60.° da Lei n.° 66-B/2007, de
28/12, na sua atual redagdo, que estabelece o sistema integrado de gestdo e avaliagdo do
desempenho na Administragdo Publica, aplicavel a Administracdo Local com as adaptagbes
constantes do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 04/09, impbe-se fixar os niveis de

ponderacdo dos pardmetros de avaliacdo dos dirigentes e dos trabalhadores, previstos nos

artigos 35.° e 45.° da citada lei, respetivamente.

De acordo com o disposto no n.° 10 do artige 36.° da referida lei, ao parametro “Resultados” deve

ser atribuida uma pontuagdo minima de 75% e ao parametro “Competéncias” uma ponderagao

maxima de 25%.

Nos termos do disposto no n.® 2 do artigo 50.° da citada lei, ao parametro “Resultados” deve ser

atribuida uma pontuacdo minima de 60% e ao pardmetro “Competéncias” uma ponderacao
maxima de 40%.

Embora esteja prevista a possibilidade de serem fixados limites diferentes dos acima referidos,
por despacho do membro do Governo Responsavel pela Administragdo Publica, em fungéo das
especificidades dos cargos ou das atribuigdes dos servigos (n.° 13 do artigo 36.° da citada lei) e
em fung¢éo de carreiras e, por despacho conjunto com o membro do Governo da tutela, podem
também ser fixados outros limites diferentes para carreiras especiais ou em fungdo de
especificidades das atribuicbes dos servigos ou da sua gestédo (n.° 3 do artigo 50.° da citada lei).
Contudo, entende-se nao se justificar atribuir ponderagéo diversa da prevista na lei no ambito da
avaliagdo dos dirigentes e dos trabalhadores, pelo que se aplicardo os niveis de ponderagdo

constantes dos citados normativos.

Proponho que seja revogada a deliberagdo da Camara Municipal, de 07 de junho de 2011, na
qual o o6rgdao executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pelo
Presidente da Camara Municipal a data, datada de 02 de maio de 2011, respeitante a fixagdo de

ponderagdes para os parametros “resultados” e “competéncias” em 30% e 70%, respetivamente.

Este despacho deve ser objeto de divulgagdo mediante afixagdo nos servigos, nos locais préprios

para esse efeito, bem como na pagina eletrénica da Camara Municipal.
Vagos, 28 de novembro de 2018.
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